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ACTA

Expediente n2: Organo Colegiado:

JGL/2021/40 La Junta de Gobierno Local

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria Ordinaria

Fecha 13 de septiembre de 2021
Duracion Desde las 8:30 hasta las 8:45 horas
Lugar CASA CONSISTORIAL

Presidida por Marcelino Cerdefia Ruiz
Secretario Isabel Clara Marichal Torres

ASISTENCIA A LA SESION

DNI Nombre y Apellidos Asiste
42888292P Enrique Cerdefia Méndez Si
42890330E Isabel Clara Marichal Torres Si
42883286Q JOSE CERDENA RODRIGUEZ Si
42881622P Marcelino Cerdefia Ruiz Si

Una vez verificada por la Secretaria Accidental la valida constituciéon del érgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

A) PARTE RESOLUTIVA

PUNTO 1. Aprobacion si procede, del acta de la sesiéon anterior de fecha
06/09/2021.-

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Los miembros de la Junta de Gobierno Local acuerdan, por unanimidad de los presentes, la
aprobacién del acta de la sesién anterior de fecha 06/09/2021.

PUNTO 2. Expediente 622/2021. Reconocimiento del derecho a la devolucion de
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CONCEJAL
Fecha Firma: 29/10/2021
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ingresos indebidos a LABORSORD S.L. Acuerdos que procedan.
Favorable Tipo de votacién: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe-propuesta de Tesoreria,
cuyo tenor literal es el siguiente:

"Expediente: 622/2021

Informe-propuesta de Tesoreria

Procedimiento: Reconocimiento del Derecho a la Devolucidn de Ingresos Indebidos
(Oficio)

Naturaleza del informe: [ ] Borrador [ ] Provisional [x] Definitivo

Documento firmado por: La Tesorera Acctal.

INFORME-PROPUESTA DE TESORERIA

En relacion con el expediente relativo al reconocimiento a favor de LABORSORD
S.L., del derecho a la devolucion de ingresos indebidos relativo a la constituciéon de la
garantia definitiva (Exp. 105/2021), en cumplimiento de la Providencia de Alcaldia de fecha
11/08/2021 emito el siguiente informe-propuesta de resolucidn:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Visto el acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion reunida en sesién
celebrada el 14 de mayo de 2021, relativo a la Propuesta de adjudicacion definitiva del
"Contrato del servicio de recogida de residuos, limpieza viaria y mantenimiento del
municipio de Betancuria (Lote 2). El meritado acuerdo fue notificado a los licitadores fue
realizado en tiempo y forma a través de registro de salida num. 2021-S-RE-350 de fecha
14/05/2021 13:25, siendo ademads publicado en la Plataforma de Contratacion del Estado.
SEGUNDO. Con fecha 11/08/2021 se emitié Providencia de Alcaldia solicitando el inicio del
presente expediente.

TERCERO. Con fecha 20/08/2021 la Tesoreria emitid propuesta de resolucién que fue
notifica al interesado concediéndole plazo de diez dias para alegar.

CUARTO. Durante el periodo de audiencia el interesado no presenté alegaciones, tal y
como quedé acreditado por la Secretaria en virtud de “certificado de no alegaciones”, de
fecha 09/09/2021.-

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacidn aplicable al asunto es la siguiente:

- Los articulos 32, 220 y 221 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

- Los articulos 14 a 20 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisién en Via Administrativa,
aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo.

- Los articulos 131 y 132 del Reglamento General de las Actuaciones y los
Procedimientos de Gestion e Inspeccién Tributaria y de Desarrollo de las Normas
Comunes de los Procedimientos de Aplicacién de los Tributos, aprobado por Real
Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

- El articulo 14 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

- El articulo 21.1. f), s) y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
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Bases del Régimen Local.

- El articulo 5.2 b) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de administracién local con habilitacién de
caracter nacional.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacién
establecida en la Legislacién aplicable procediendo su aprobacién por el Alcalde.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el que suscribe eleva la siguiente propuesta
de resolucion:

INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO. Reconocer el derecho a la devolucién de ingresos indebidos a LABORSORD S.L.,
siendo la cantidad a reconocer y obtener como ingreso indebido SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (6.895,16€), en concepto de
“Devolucién de ingreso indebido relativo a la constitucién de la garantia definitiva (Exp.
105/2021)".

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al interesado, para su conocimiento y efectos
oportunos.

TERCERO. Dar traslado de la misma a la Intervenciéon y Tesoreria Municipal, para que
proceda a la ejecucidén de la devolucién mediante el ingreso de la cantidad indicada en la
cuenta corriente.

No obstante, la Corporacidon acordara lo que estime pertinente."

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la
Junta de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segun Resolucién N¢.
0135 de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacion, los miembros presentes de la Junta de
Gobierno Local del Iimo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el
siguiente acuerdo:

PRIMERO. Reconocer el derecho a la devolucién de ingresos indebidos a LABORSORD S.L.,
siendo la cantidad a reconocer y obtener como ingreso indebido SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (6.895,16€), en concepto de
“Devolucién de ingreso indebido relativo a la constitucion de la garantia definitiva (Exp.
105/2021)".

SEGUNDO. Notificar la presente resolucién al interesado, para su conocimiento y efectos
oportunos.

TERCERO. Dar traslado de la misma a la Intervencién y Tesoreria Municipal, para que
proceda a la ejecucién de la devolucién mediante el ingreso de la cantidad indicada en la
cuenta corriente.

PUNTO 3. Expediente 558/2021. Aprobacidon del Convenio de Colaboracion
interadministrativa entre el Ayuntamiento de La Oliva y el Ayuntamiento de
Betancuria para la atencién de necesidades temporales en materia de recursos
humanos. Acuerdos que procedan.
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Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe propuesta relativo a la
aprobacién del Convenio Interadministrativo entre el Ayuntamiento de La Oliva y el
Ayuntamiento de Betancuria para la Atencidon de necesidades temporales en materia de
Recursos Humanos, y cuyo tenor literal es el siguiente:

"Expediente: 558/2021

Procedimiento: Aprobacién de Convenio Interadministrativa entre el Ayuntamiento de La
Oliva y el Ayuntamiento de Betancuria para la Atencién de Necesidades Temporales en
Materia de Recursos Humanos.
Documento firmado por: La Secretaria-Interventora Acctal.

INFORME - PROPUESTA

APROBACION DE CONVENIOS DE COLABORACION SEGUN EL CAPITULO Iil, SECCION
I, DE LA LEY 14/1990, DE 26 DE JULIO, DE REGIMEN JURIDICO DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS CANARIAS.

Visto el Convenio Interadministrativo entre el Ayuntamiento de La Oliva y el
Ayuntamiento de Betancuria para la Atencién de Necesidades Temporales en Materia de
Recursos Humanos.

CONSIDERANDO que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas, y
atendiendo a que la competencia para la aprobacién de los convenios se encuentra
delegada en la Junta de Gobierno Local mediante acuerdo de sesién plenaria celebrada con
fecha uno de julio de 2019 (Decreto num. 2019-0135 de fecha 01/07/2019), se eleva a
dicho érgano, la siguiente:

PROPUESTA

PRIMERO. Aprobar el texto del Convenio interadministrativo para la Atenciéon de
Necesidades Temporales en Materia de Recursos Humanos, entre lltre. Ayuntamiento de La
Oliva y el Ilmo. Ayuntamiento de Betancuria, que se inserta a continuacion:

“BORRADOR CONVENIO DE COLABORACION INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA LA
ATENCION DE NECESIDADES TEMPORALES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS.

REUNIDOS

De una parte Diia Maria del Pilar Gonzdlez Segura , Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de la Oliva en la representacién que ostenta en virtud del articulo 21.1.b) de la ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, facultada para suscribir el
presente Convenio en virtud del articulo 31.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, asistida por la Sra. Secretaria General, Dofia Claudia Ravetllat
Verges, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 3.2.i), del Real Decreto 128/2018 del
régimen juridico de los funcionario de Administracion Local con habilitacién de caracter
nacional.

De otra parte, D. Marcelino Cerdefia Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Betancuria en la representacién que ostenta en virtud del articulo 21.1.b) de la ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, facultado para suscribir el
presente Convenio en virtud del articulo 31.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, asistido por la Sra. Secretaria - Interventora Acctal .Dra Isabel
Clara Marichal Torres, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 3.2.i), del Real Decreto
128/2018 del régimen juridico de los funcionario de Administracion Local con habilitacion de
cardcter nacional.
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Ambas partes intervienen, en nombre y representacion de las instituciones que representan
y se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse en el presente
Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que las administraciones publicas acttian y se relacionan de acuerdo con el
principio de lealtad institucional y, en consecuencia, deben prestar, en el dmbito propio, la
cooperacion y asistencia activas que las otras administraciones pudieran recabar para el
eficaz ejercicio de sus competencias.

SEGUNDO.- Que la colaboracién y cooperacion entre las diferentes Administraciones
Publicas y, en especial, entre las propias Entidades Locales, se configuran como principios
que deben regir sus relaciones tal y como se sefiala en los articulos 19 y 57 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 3.1.k) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articulo 1.1.)
del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico las relaciones interadministrativas se regiran por los
principios de lealtad institucional; adecuacion al orden de distribucion de competencias
establecido en la Constitucién y los Estatutos de Autonomia y en la normativa del régimen
local; colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de Administraciones
Publicas para el logro de fines comunes; cooperacion, cuando dos o mas Administraciones
Publicas, de manera voluntaria y en el ejercicio de sus competencias, asumen compromisos
especificos en aras de una accién comun; coordinacién, en virtud del cual una
Administracion Publica y, singularmente, la Administracion General del Estado, tiene la
obligacién de garantizar la coherencia de las actuaciones de las diferentes Administraciones
Publicas afectas por una misma materia para la consecucién de un resultado comdun,
cuando asi lo prevé la Constitucién y el resto del ordenamiento juridico; eficiencia en la
gestién de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes, salvo que no
resulte posible o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento; responsabilidad de
cada Administracion Publica en el cumplimiento de sus obligaciones y compromisos;
garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos en sus
relaciones con las diferentes Administraciones; solidaridad interterritorial de acuerdo con la
Constitucion.

En particular, el articulo 144 del mismo texto legal contempla como técnicas de
cooperacion, entre otras, la prestacion de medios materiales, econédmicos o personales a
otras Administraciones Publicas.

Cuarto.- Que ambas administraciones tienen como finalidad comun, en el dmbito de sus
competencias, la prestacion de servicios publicos locales de forma continuada y eficaz, de
forma que la misma puede verse afectada, en un momento dado, por la falta de
determinados recursos humanos y la imposibilidad de disponer de los mismos, en
supuestos de urgente e inaplazable necesidad, conforme a los procedimientos de seleccién
legalmente previstos.

Quinto.- que el recurso a las bolsas de trabajo o listas de reserva es la forma mas
adecuada de cubrir las necesidades de efectivos que van surgiendo.

Sexto.- Que la diversa tipologia de servicios que prestan las entidades locales y la misma
cualificacion que ha de exigirse a los profesionales hace que resulte complicado que en
cada Corporacidon se formen bolsas de reserva que den respuesta a todas las necesidades
que van planteando.

Séptimo.- Que el Gobierno de Canarias a través de la Recomendacion N°2, de 25 de junio
de 2012, sobre “Formalizacién de contratos para sustitucién de trabajadores afectos a
servicios publicos esenciales en caso de urgente e inaplazable necesidad”, de la
Viceconsejeria de Administracién Publica, Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
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recomienda a cada Corporacién Local constituir, mediante convocatoria publica en la que se
garanticen los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, listas de reserva
par a la sustitucion temporal de sus trabajadores. De no disponer de tales listas, se podra
acudir a las constituidas por otras entidades locales o por el Cabildo Insular respectivo para
el nombramiento o la contratacién de personal con vinculo funcionarial o laboral y cardcter
temporal, por razones de urgencia en la prestacion del servicio.

Que, en virtud de lo anterior, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacién con lo
dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y con la voluntad de ajustar sus relaciones reciprocas a los
deberes de informaciéon mutua, colaboracién y respeto a los ambitos competenciales
respectivos, ambas partes acuerdan la suscripcién del presente convenio de colaboracién
con sujecidn a las siguientes

CLAUSULAS
Primera: Objeto del convenio.

Es objeto del presente Convenio, que se suscribe en la linea de la Recomendacion n°2 del
Gobierno de Canarias, formalizar la colaboracién entre el Ayuntamiento de La Oliva y el
Ayuntamiento de Betancuria en materia de recursos humanos, a fin de conseguir una
optima gestién de los mismos, concretandose en la articulacion de un sistema de
colaboracién que posibilite la cooperaciéon entre dichas Corporaciones, mediante la
utilizacién compartida de las listas de reserva constituidas en los diferentes Ayuntamientos,
para la cobertura de las necesidades urgentes y prioridades que cada entidad determine,
asi como a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Segunda: Compromisos que asumen las partes.

Cada una de las partes se compromete a ajustar sus relaciones a los deberes de
informacién mutua, colaboracién y coordinacidn, de conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, contribuyendo asi a la eficacia y eficiencia
entre ambas Administraciones.

Para la consecucién del objeto del Convenio, y dentro del ejercicio de sus respectivas
competencias y fines, las Administraciones se comprometen, en tanto resulte compatible
con sus necesidades y previsiones, a facilitarse entre si las listas de reserva de las
categorias de las que dispongan en cada momento para su nhombramiento y/o contratacién
interino/laboral temporal por la entidad local que lo requiera, en los términos legalmente
previstos.

Tercera: Procedimiento de puesta a disposicion.

La Administracidn interesada dirigird la peticion razonada a la otra Administraciéon que
disponga de lista de reserva, indicando la clase o categoria profesional de las funciones a
desempenar, la titulacion o requisitos especificos que sean necesarios, el nimero de
efectivos, las retribuciones a percibir, la modalidad y duracién del nombramiento o
contratacion.

El procedimiento de llamamiento sera el establecido por la Administracion que disponga de
lista de reserva y la vaya a ceder a la otra Corporacion.

Cuarta: Condiciones de los nombramientos.

La utilizacion mutua de las listas de reserva de la otra Administracién no puede suponer
ninguna merma de los derechos de los integrantes de las correspondientes listas, cuya
gestién se regira por la normativa que resulte de aplicacion en cada entidad; en este
sentido, serd totalmente voluntario para los integrantes de la lista la aceptacién de
llamamientos efectuados a instancia del Ayuntamiento distinto del conformante de la lista,
sin que, en consecuencia, la no aceptacion pueda implicar ningin perjuicio para su
posicionamiento en la lista de la Administracién convocante, salvo que la convocatoria en
cuestion ya recogiese la posibilidad de utilizacién de las listas por otra Administracion, en
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cuyo caso, se estara a la normativa aplicable en cada entidad.

El Ayuntamiento titular de la bolsa tendra prioridad para recurrir a la misma a los efectos de
cubrir las necesidades de personal, tanto presentes como de prevision futura. Asi, la
aceptacion e incorporacién a un puesto de trabajo en un Ayuntamiento distinto del titular
de la bolsa no supondra modificacién alguna en la misma, por lo que sus integrantes
sequiran formando parte de ella en el mismo Ilugar que ocupaban a los efectos de la
realizacién de llamamiento por parte del Ayuntamiento titular. No obstante, en el supuesto
de que el llamamiento por parte del Ayuntamiento titular fuera realizado por otra
Administracidon distinta de la titular de la lista, si habrd de efectuarse al siguiente de la
misma.

El empleado publico designado devengard las retribuciones que correspondan al amparo de
los acuerdos, o normas de aplicacién correspondientes, del Ayuntamiento en el cual preste
efectivamente sus servicios, correspondiéndole a este el abono de las retribuciones, y
cuantos otros gastos genere la relacién laboral.

En todos aquellos aspectos, legislativos y de funcionamiento, no contenidos en el presente
Convenio seran de aplicacidn los acuerdos que en esta materia rijan en el Ayuntamiento en
el que haya sido efectivamente nombrado.

Quinta: Publicidad mutua.

Las Administraciones firmantes se comprometen a publicar en sus espacios virtuales las
convocatorias de los procesos de seleccién de los que deriven la constitucién de listas de
reserva, asi como de los procedimientos especificos para tal fin.

Sexta: Régimen econémico.

El desarrollo y ejecucion del presente Convenio de colaboracién no generara
contraprestacion econdmica a favor de ninguna de las partes.

Séptima: Régimen juridico.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacién la prevision del
articulo 6.1.b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por lo
que queda fuera del ambito de aplicacién de dicha Ley, resultdndole de aplicacién los
articulos 55 a 62 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local. Supletoriamente, se aplicara lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava: Transparencia.

Este Convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

Novena: Proteccion de datos de caracter personal.

En cumplimiento del reglamento UE 2016/679 del 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica
3/2018 del 5 de diciembre, se les advierte a los intervinientes que el responsable del
tratamiento de los datos de caracter personal presentes en este convenio, asi como los
datos que se pudieran recabar por la ejecucién del mismo serd cada una de las entidades
intervinientes del mismo. Dichos datos seran utilizados por cada entidad con la finalidad de
ejecutar adecuadamente el mismo y se conservaran hasta que el afectado ejerza su
derecho de cancelacién salvo disposicién legal que lo impida. Los datos no se cederdn hasta
que el afectado ejerza su derecho de cancelacidn salvo disposicidn legal que lo impida. Los
datos no se cederédn a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal o sean
necesarios para la ejecucién del presente convenio. Asimismo, cada afectado, queda
informado que tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificarlos, cancelarlos,
oponerse a su tratamiento, limitarlo, solicitar su portabilidad o reclamar ante la autoridad
de control, en los términos y con las limitaciones establecidas en la actual normativa de
Proteccién de Datos de Caracter Personal ante cada uno de los responsables.
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Décima: Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para la buena coordinacién y seguimiento de las acciones y su Jdptimo desarrollo, los
responsables de ambas corporaciones estaran en contacto y comunicacién permanente,
reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resolver, de
mutuo acuerdo, todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las
acciones objeto de este convenio.

Decimoprimera: Vigencia del Convenio.

El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro anos a partir de su firma, no obstante,
quedara prorrogado de forma automatica por periodos anuales hasta un maximo de cuatro
anos adicionales mientras no sea denunciado por cualquiera de las partes con un mes de
antelacion.

Decimosegunda: Modificacién.

En caso de que una de las partes quiera modificar el Convenio deberd comunicarselo a la
otra con una antelacion minima de un mes a la fecha de conclusién del mismo, y en todo
caso requerira el acuerdo undnime de las partes.

Decimotercera: Causas de extincion.
Seran causas de extincion del presente Convenio:

- La expiracién del plazo de vigencia o, en su caso, de sus prérrogas.

- La resolucion por incumplimiento total o parcial de las cldusulas del mismo por
cualquiera de las partes.

- La decisién unilateral de una de las partes.

- Causas sobrevenidas que imposibiliten el cumplimiento de las cldusulas del
Convenio.

- Las demas causas que resulten legalmente de aplicacion.

Y todo ello sin perjuicio de la finalizacién de las actividades que estuvieran comprometidas
hasta la fecha de resolucién del convenio.

La Comisién de Seguimiento continuard en funciones y serd la encargada de resolver las
cuestiones que pudieran plantearse en relacién con las actuaciones en curso o derivadas
del convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extincién, hasta que se resuelvan
las cuestiones pendientes.

Decimocuarta: Ambito jurisdiccional.

Ambas partes someteran las cuestiones litigiosas que puedan plantearse a la competencia
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Para que asi conste, a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad, las partes, firman

el presente documento.

Ayuntamiento de la Oliva Ayuntamiento de Betancuria
Alcaldesa-Presidenta Alcalde-Presidente”

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

TERCERO. Dar traslado de este acuerdo al lltre. Ayuntamiento de La Oliva y a la
Intervencién Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos."

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la
Junta de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segun Resolucién N2,
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0135 de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacion, los miembros presentes de la Junta de
Gobierno Local del Iimo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el
siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar el texto del Convenio interadministrativo para la Atencién de
Necesidades Temporales en Materia de Recursos Humanos, entre lltre.
Ayuntamiento de La Oliva y el llmo. Ayuntamiento de Betancuria, que se inserta a
continuacién:

“BORRADOR CONVENIO DE COLABORACION INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA LA
ATENCION DE NECESIDADES TEMPORALES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS.

REUNIDOS

De una parte Diia Maria del Pilar Gonzdlez Segura , Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de la Oliva en la representacién que ostenta en virtud del articulo 21.1.b) de la ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, facultada para suscribir el
presente Convenio en virtud del articulo 31.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, asistida por la Sra. Secretaria General, Dofia Claudia Ravetllat
Verges, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 3.2.i), del Real Decreto 128/2018 del
régimen juridico de los funcionario de Administracién Local con habilitaciéon de caracter
nacional.

De otra parte, D. Marcelino Cerdefla Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Betancuria en la representacién que ostenta en virtud del articulo 21.1.b) de la ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, facultado para suscribir el
presente Convenio en virtud del articulo 31.e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, asistido por la Sra. Secretaria - Interventora Acctal .Dfa Isabel
Clara Marichal Torres, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 3.2.i), del Real Decreto
128/2018 del régimen juridico de los funcionario de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional.

Ambas partes intervienen, en nombre y representacién de las instituciones que representan
y se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse en el presente
Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que las administraciones publicas actian y se relacionan de acuerdo con el
principio de lealtad institucional y, en consecuencia, deben prestar, en el &mbito propio, la
cooperacién y asistencia activas que las otras administraciones pudieran recabar para el
eficaz ejercicio de sus competencias.

SEGUNDO.- Que la colaboracién y cooperacién entre las diferentes Administraciones
Publicas y, en especial, entre las propias Entidades Locales, se configuran como principios
gue deben regir sus relaciones tal y como se sefiala en los articulos 19 y 57 de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 3.1.k) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articulo 1.1.)
del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico las relaciones interadministrativas se regirdn por los
principios de lealtad institucional; adecuacién al orden de distribucién de competencias
establecido en la Constitucién y los Estatutos de Autonomia y en la normativa del régimen
local; colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de Administraciones
Publicas para el logro de fines comunes; cooperacién, cuando dos o mas Administraciones
Plblicas, de manera voluntaria y en el ejercicio de sus competencias, asumen compromisos
especificos en aras de una accién comun; coordinacién, en virtud del cual una
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Administracién Publica y, singularmente, la Administracién General del Estado, tiene la
obligacién de garantizar la coherencia de las actuaciones de las diferentes Administraciones
Pldblicas afectas por una misma materia para la consecucién de un resultado comun,
cuando asi lo prevé la Constituciéon y el resto del ordenamiento juridico; eficiencia en la
gestién de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes, salvo que no
resulte posible o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento; responsabilidad de
cada Administracién Publica en el cumplimiento de sus obligaciones y compromisos;
garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos en sus
relaciones con las diferentes Administraciones; solidaridad interterritorial de acuerdo con la
Constitucién.

En particular, el articulo 144 del mismo texto legal contempla como técnicas de
cooperacién, entre otras, la prestacién de medios materiales, econémicos o personales a
otras Administraciones Publicas.

Cuarto.- Que ambas administraciones tienen como finalidad comun, en el &mbito de sus
competencias, la prestacién de servicios publicos locales de forma continuada y eficaz, de
forma que la misma puede verse afectada, en un momento dado, por la falta de
determinados recursos humanos y la imposibilidad de disponer de los mismos, en
supuestos de urgente e inaplazable necesidad, conforme a los procedimientos de seleccién
legalmente previstos.

Quinto.- que el recurso a las bolsas de trabajo o listas de reserva es la forma mas
adecuada de cubrir las necesidades de efectivos que van surgiendo.

Sexto.- Que la diversa tipologia de servicios que prestan las entidades locales y la misma
cualificacién que ha de exigirse a los profesionales hace que resulte complicado que en
cada Corporacién se formen bolsas de reserva que den respuesta a todas las necesidades
que van planteando.

Séptimo.- Que el Gobierno de Canarias a través de la Recomendacién N22, de 25 de junio
de 2012, sobre “Formalizacién de contratos para sustitucion de trabajadores afectos a
servicios publicos esenciales en caso de urgente e inaplazable necesidad”, de la
Viceconsejeria de Administracién Publica, Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
recomienda a cada Corporacién Local constituir, mediante convocatoria publica en la que se
garanticen los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, listas de reserva
par a la sustitucién temporal de sus trabajadores. De no disponer de tales listas, se podra
acudir a las constituidas por otras entidades locales o por el Cabildo Insular respectivo para
el nombramiento o la contratacién de personal con vinculo funcionarial o laboral y caracter
temporal, por razones de urgencia en la prestacion del servicio.

Que, en virtud de lo anterior, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacién con lo
dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y con la voluntad de ajustar sus relaciones reciprocas a los
deberes de informacién mutua, colaboracién y respeto a los dmbitos competenciales
respectivos, ambas partes acuerdan la suscripcién del presente convenio de colaboracién
con sujecién a las siguientes

CLAUSULAS
Primera: Objeto del convenio.

Es objeto del presente Convenio, que se suscribe en la linea de la Recomendacién n22 del
Gobierno de Canarias, formalizar la colaboracién entre el Ayuntamiento de La Oliva y el
Ayuntamiento de Betancuria en materia de recursos humanos, a fin de conseguir una
Optima gestién de los mismos, concretdndose en la articulacién de un sistema de
colaboracién que posibilite la cooperacién entre dichas Corporaciones, mediante la
utilizacién compartida de las listas de reserva constituidas en los diferentes Ayuntamientos,
para la cobertura de las necesidades urgentes y prioridades que cada entidad determine,
asi como a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.
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Segunda: Compromisos que asumen las partes.

Cada una de las partes se compromete a ajustar sus relaciones a los deberes de
informacién mutua, colaboracién y coordinacién, de conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, contribuyendo asi a la eficacia y eficiencia
entre ambas Administraciones.

Para la consecuciéon del objeto del Convenio, y dentro del ejercicio de sus respectivas
competencias y fines, las Administraciones se comprometen, en tanto resulte compatible
con sus necesidades y previsiones, a facilitarse entre si las listas de reserva de las
categorias de las que dispongan en cada momento para su nombramiento y/o contratacién
interino/laboral temporal por la entidad local que lo requiera, en los términos legalmente
previstos.

Tercera: Procedimiento de puesta a disposicion.

La Administracién interesada dirigird la peticién razonada a la otra Administracién que
disponga de lista de reserva, indicando la clase o categoria profesional de las funciones a
desempefiar, la titulacién o requisitos especificos que sean necesarios, el nimero de
efectivos, las retribuciones a percibir, la modalidad y duracién del nombramiento o
contratacién.

El procedimiento de llamamiento sera el establecido por la Administracién que disponga de
lista de reserva y la vaya a ceder a la otra Corporacién.

Cuarta: Condiciones de los nombramientos.

La utilizacion mutua de las listas de reserva de la otra Administracién no puede suponer
ninguna merma de los derechos de los integrantes de las correspondientes listas, cuya
gestiéon se regird por la normativa que resulte de aplicacién en cada entidad; en este
sentido, serd totalmente voluntario para los integrantes de la lista la aceptaciéon de
Ilamamientos efectuados a instancia del Ayuntamiento distinto del conformante de la lista,
sin que, en consecuencia, la no aceptacién pueda implicar ningln perjuicio para su
posicionamiento en la lista de la Administracién convocante, salvo que la convocatoria en
cuestién ya recogiese la posibilidad de utilizacién de las listas por otra Administracién, en
cuyo caso, se estard a la normativa aplicable en cada entidad.

El Ayuntamiento titular de la bolsa tendra prioridad para recurrir a la misma a los efectos de
cubrir las necesidades de personal, tanto presentes como de previsiéon futura. Asi, la
aceptacién e incorporacién a un puesto de trabajo en un Ayuntamiento distinto del titular
de la bolsa no supondrd modificaciéon alguna en la misma, por lo que sus integrantes
seguirdn formando parte de ella en el mismo lugar que ocupaban a los efectos de la
realizacién de llamamiento por parte del Ayuntamiento titular. No obstante, en el supuesto
de que el llamamiento por parte del Ayuntamiento titular fuera realizado por otra
Administracién distinta de la titular de la lista, si habrd de efectuarse al siguiente de la
misma.

El empleado publico designado devengara las retribuciones que correspondan al amparo de
los acuerdos, o normas de aplicacién correspondientes, del Ayuntamiento en el cual preste
efectivamente sus servicios, correspondiéndole a este el abono de las retribuciones, y
cuantos otros gastos genere la relacién laboral.

En todos aquellos aspectos, legislativos y de funcionamiento, no contenidos en el presente
Convenio serdn de aplicacién los acuerdos que en esta materia rijan en el Ayuntamiento en
el que haya sido efectivamente nombrado.

Quinta: Publicidad mutua.

Las Administraciones firmantes se comprometen a publicar en sus espacios virtuales las
convocatorias de los procesos de seleccién de los que deriven la constitucion de listas de
reserva, asi como de los procedimientos especificos para tal fin.

Sexta: Régimen econémico.
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El desarrollo y ejecucién del presente Convenio de colaboracién no generard
contraprestacién econémica a favor de ninguna de las partes.

Séptima: Régimen juridico.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacién la previsién del
articulo 6.1.b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por lo
gue queda fuera del dmbito de aplicacién de dicha Ley, resultdndole de aplicacién los
articulos 55 a 62 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local. Supletoriamente, se aplicara lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava: Transparencia.

Este Convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

Novena: Proteccion de datos de caracter personal.

En cumplimiento del reglamento UE 2016/679 del 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica
3/2018 del 5 de diciembre, se les advierte a los intervinientes que el responsable del
tratamiento de los datos de caracter personal presentes en este convenio, asi como los
datos que se pudieran recabar por la ejecucién del mismo serd cada una de las entidades
intervinientes del mismo. Dichos datos serdn utilizados por cada entidad con la finalidad de
ejecutar adecuadamente el mismo y se conservaran hasta que el afectado ejerza su
derecho de cancelacién salvo disposicion legal que lo impida. Los datos no se cederan hasta
que el afectado ejerza su derecho de cancelacién salvo disposicién legal que lo impida. Los
datos no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal o sean
necesarios para la ejecuciéon del presente convenio. Asimismo, cada afectado, queda
informado que tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificarlos, cancelarlos,
oponerse a su tratamiento, limitarlo, solicitar su portabilidad o reclamar ante la autoridad
de control, en los términos y con las limitaciones establecidas en la actual normativa de
Proteccién de Datos de Caracter Personal ante cada uno de los responsables.

Décima: Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para la buena coordinacién y seguimiento de las acciones y su 6ptimo desarrollo, los
responsables de ambas corporaciones estardn en contacto y comunicacién permanente,
reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resolver, de
mutuo acuerdo, todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las
acciones objeto de este convenio.

Decimoprimera: Vigencia del Convenio.

El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios a partir de su firma, no obstante,
guedard prorrogado de forma automdtica por periodos anuales hasta un méximo de cuatro
afnos adicionales mientras no sea denunciado por cualquiera de las partes con un mes de
antelacién.

Decimosegunda: Modificacién.

En caso de que una de las partes quiera modificar el Convenio deberd comunicarselo a la
otra con una antelacién minima de un mes a la fecha de conclusién del mismo, y en todo
caso requerira el acuerdo unanime de las partes.

Decimotercera: Causas de extincion.

Serdn causas de extincién del presente Convenio:
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- La expiracién del plazo de vigencia o, en su caso, de sus prérrogas.

- La resolucién por incumplimiento total o parcial de las cldusulas del mismo por
cualquiera de las partes.

- La decisién unilateral de una de las partes.

- Causas sobrevenidas que imposibiliten el cumplimiento de las cldusulas del
Convenio.

- Las demas causas que resulten legalmente de aplicacidn.

Y todo ello sin perjuicio de la finalizacién de las actividades que estuvieran comprometidas
hasta la fecha de resolucién del convenio.

La Comisién de Seguimiento continuard en funciones y serd la encargada de resolver las
cuestiones que pudieran plantearse en relacién con las actuaciones en curso o derivadas
del convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extincién, hasta que se resuelvan
las cuestiones pendientes.

Decimocuarta: Ambito jurisdiccional.

Ambas partes someterdn las cuestiones litigiosas que puedan plantearse a la competencia
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Para que asi conste, a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad, las partes, firman
el presente documento.

Ayuntamiento de la Oliva Ayuntamiento de Betancuria
Alcaldesa-Presidenta Alcalde-Presidente”

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

TERCERO. Dar traslado de este acuerdo al lltre. Ayuntamiento de La Oliva y a la
Intervencién Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos.

PUNTO 4. Expediente 751/2021. Aprobar el texto del Convenio administrativo de
colaboracioén entre el Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de
Betancuria, para la ejecuciéon en el municipio de Betancuria, de actuaciones de
embellecimiento en espacios insulares; “Acondicionamiento espacio libre como
paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”. Acuerdos que procedan.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe-propuesta de resolucién,
en relacién al Convenio administrativo de colaboracién entre el Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucién en el municipio de
Betancuria, de actuaciones de embellecimiento en espacios insulares, cuyo tenor literal es
el siguiente:

“Expediente:751/2021
Procedimiento: Aprobar el texto del Convenio administrativo de colaboraciéon entre el
Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucién en el
municipio de Betancuria, de actuaciones de embellecimiento en espacios insulares;
“Acondicionamiento espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”.

Documento firmado por: La Secretaria-Interventora Acctal.
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INFORME - PROPUESTA

APROBACION DE CONVENIOS DE COLABORACION SEGUN EL CAPITULO IIl, SECCION II, DE LA
LEY 14/1990, DE 26 DE JULIO, DE REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
CANARIAS.

Visto el Convenio administrativo de colaboracién entre el Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucion en el municipio de
Betancuria, de actuaciones de embellecimiento en espacios insulares; “Acondicionamiento
espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”.

CONSIDERANDO que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico de las Administraciones
Publicas, y atendiendo a que la competencia para la aprobacion de los convenios se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto nim. 2019-0135 de
fecha 01/07/2019, se eleva a dicho drgano, la siguiente:

PROPUESTA

PRIMEROQ. Aprobar el texto del Convenio administrativo de colaboracién entre el Cabildo
Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucion en el municipio
de Betancuria, de actuaciones de embellecimiento en espacios insulares;
“Acondicionamiento espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”,
que se inserta a continuacion:

“CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, PARA LA EJECUCION EN EL
MUNICIPIO DE BETANCURIA DE ACTUACIONES DE EMBELLECIMIENTO EN ESPACIOS
INSULARES.

En Puerto del Rosario, a......... de de 2021.

REUNIDOS

De una parte, D. ANTONIO SERGIO LLORET LOPEZ, en calidad de PRESIDENTE DEL
EXCMO. CABILDO DE FUERTEVENTURA, actuando en nombre y representacion de la
Institucién que preside, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y del articulo 57.b) de la Ley 8/2015,
de 1 de abril de Cabildos Insulares, facultado para este acto, conforme al articulo 125.2 de
la Ley 8/2015, de 1 de abril de Cabildos Insulares, por acuerdo adoptado por el Consejo de
Gobierno Insular de la Corporacién en sesidén ordinaria celebrada el.... de de 2021.

De otra parte, D. MARCELINO CERDENA RUIZ, en calidad de ALCALDE-PRESIDENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, actuando en nombre y representaciéon de dicha
Corporacioén, en virtud de lo previsto en el articulo 21.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, y facultado para este acto por
F= Tal V1<) go [0 BN de fecha...... de... de 2021.

Ambas partes, segun intervienen, se reconocen respectivamente la capacidad legal
necesaria para convenir y obligarse en los términos del presente convenio administrativo
de colaboracién, y en su virtud

MANIFIESTAN

Ayuntamiento de Betancuria
C/ Juan de Bethencourt, 6, Betancuria. 35637 (Las Palmas). Tfno. 928878092. Fax: 928549657

UL HVATH A OA 0T DRI ORI AT, RE JUNTA, BE GOBIERNO

Céd. Validacion: 9EN2YDL6KRYGDK46PSAWPRDY7 | Verificacion: https://betancuria.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 52



Ayuntamiento de
Betancuria

.- Desde el Cabildo Insular de Fuerteventura se impulsan actuaciones sostenibles que
permitan recuperar y embellecer espacios de interés por su singular efecto en la imagen
del territorio insular, garantizando que el municipio, como entidad mas cercana al
ciudadano, pueda ofrecer una mejora de su entorno sin que su capacidad econémica o
técnica sea un impedimento para ello. Asi se pretende crear un espacio de trabajo comun
entre el Cabildo Insular de Fuerteventura y los municipios de la isla con la finalidad tltima
de actuar conjuntamente en respuesta a objetivos compartidos. En este sentido se parte
de la Memoria del Plan de Embellecimiento Isla de Fuerteventura, con los objetivos
siguientes:

1. Establecer un marco de actuaciéon para la puesta en marcha de obras de interés
publico con especial impacto insular (Muros de piedra, exteriores, fachadas,
ajardinamiento, intervenciones artisticas,...).

2. Fomento de actuaciones de embellecimiento y mejora del entorno de zonas en el
territorio insular, arreglo de espacios con especial incidencia en el impacto visual,
mejora de entornos y accesos a lugares con afluencia de visitantes y cualesquiera
otras actuaciones que también supongan mayor incidencia en la mejora de la calidad
de vida de los vecinos.

3. Contribuir a afianzar el potencial turistico de la isla de Fuerteventura como destino
del turismo, con actuaciones que embellezcan los lugares mds visitados, contribuyendo
a la promocidn de la Isla, realzando sus valores paisajisticos y ambientales.

4. Contribuir a la eficiencia en el uso de los recursos publicos locales, involucrando a
las Administraciones publicas que intervienen en la actividad insular en la creacién de
un espacio de trabajo comun entre el Cabildo de Fuerteventura, sus Entes Insulares y
los municipios.

5. Contribucién positiva a la dinamizacién del tejido empresarial, con la consiguiente
creacion de puestos de trabajo al incidir en el apoyo a los auténomos y pequerios
empresarios.

Las actuaciones a poner en marcha se plantean en las siguientes lineas de accion:

a) Rincones de la Biosfera. Declarada la Isla de Fuerteventura como Reserva de la Biosfera,
se plantea la creacion de “Oasis” a lo largo de toda la isla, preferentemente en las
proximidades de las carreteras generales, que permitiran realzar sus valores paisajisticos y
ambientales con actuaciones que embellezcan los lugares mas visibles desde las vias de
comunicacidén insulares.

b) Rehabilitacion de muros y paredes de piedra. Rehabilitar y acometer muros en los
pueblos, en especial las paredes situadas en los mdrgenes de carreteras y caminos, junto a

enclaves de especial transcendencia o impacto paisajistico.

¢) Actuaciones en lugares para mejorar su_impacto paisajistico. Acciones en lugares
especialmente visibles que permitan suavizar su impacto paisajistico (casas antiguas en

gran deterioro, obras inacabadas, anexos a poligonos industriales, fachadas y exteriores de
zonas con impacto paisajistico,...) cuyo aspecto afea y perjudica la imagen de nuestro
paisaje.

d) Intervenciones artisticas en espacios singulares. Acciones para embellecer zonas
recreativas o de descanso situadas en lugares y espacios singulares de interés turistico.
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e) Ajardinamiento. Acciones de embellecimiento y mejora con dotacién de jardineria y
cualquier otro tratamiento en solares o espacios urbanos que por su especial ubicacién, sea
de interés para el municipio su mejora.

Il.- En virtud de dicho Plan de Embellecimiento, el Ayuntamiento de Betancuria redacta el
proyecto “Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle
de Santa Inés” con un presupuesto de licitacion que asciende a 33.743,10 €, y solicita la
colaboracién de este Cabildo para su ejecucién.

lll.- El proyecto consiste en la ejecucién de un merendero en un pequefio palmeral
existente, y un paseo peatonal que discurrird por el antiguo trazado de la carretera de
acceso al Valle de Santa Inés, y que conducira al merendero.

IV.- Esta actuacidn se incluye en la linea de accién “Rincones de la Biosfera” dentro de las
lineas de actuaciones que recoge el Plan de Embellecimiento Isla de Fuerteventura.

Linea de accidn. Actuacion.
Rincones de la| Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y
Biosfera. merendero en Valle de Santa Inés.

V.- La Corporaciéon Insular considera importante la ejecucion de la actuacion
“Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle de Santa
Inés” para contribuir al embellecimiento de la zona en la que se desarrolla por ser punto de
referencia y de interés turistico y paisajistico, ademds de promover el ocio y el
esparcimiento y favorecer el dinamismo de la economia local.

VI.- Que los municipios tienen atribuidas las competencias propias y la prestacion de
servicios, en virtud del articulo 25.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local. Asi mismo, el articulo 25.2.]) de la LRBRL establece que los
municipios ejerceran, en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas la promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacioén del tiempo libre.

VIl.- En virtud del articulo 12 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, éstos
facilitaran asistencia material en la prestacion de los servicios municipales, especialmente
de los servicios minimos. Para ello, se podrd utilizar cualquier férmula de asistencia y
cooperacion, asi como otorgar subvenciones y ayudas con cargo a los recursos propios del
cabildo insular para la realizacién y el mantenimiento de obras y servicios municipales, que
podrédn instrumentarse a través del plan insular de obras y servicios, de planes sectoriales o
especiales, o de cualquier otro instrumento especifico.

VIll.- La colaboraciéon técnica y financiera se materializa bajo la figura de un
Convenio de Colaboracidén, conforme a los articulos 123, 124 y 125 de la Ley 8/2015,
de 1 de abril, de Cabildos Insulares y de conformidad también a los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por su parte, el apartado e) del articulo 55 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, en su redaccién actual, especifica que “Para la efectividad de la
coordinacién y la eficacia administrativa, las Entidades Locales deberan, en sus
relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asistencia

activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz
cumplimiento de sus tareas”.
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Asimismo, el articulo 5, apartado 1 de la misma Ley 7/1985 establece que “La cooperacion
econémica, técnica 'y administrativa, tanto en servicios locales como en
asuntos de interés comun, se desarrollard con cardcter voluntario, mediante los
convenios administrativos que se suscriban”.

Igualmente, el articulo 6, apartado 1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP) especifica lo siguiente: “Quedan excluidos del ambito de la presente
Ley los convenios, cuyo contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en
esta Ley o en normas administrativas especiales celebrados entre si por la
administracién General del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de
la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas
y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades Locales, Ias
entidades con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las
entidades con personalidad juridico privada, siempre que, en este Ultimo caso,
tengan la condicién de poder adjudicador...”.

IX.- De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 11 de la Ordenanza General Reguladora
de Subvenciones, se canaliza a través del presente Convenio de colaboracién una
subvencidn con cardcter directo nominativa prevista en el Presupuesto General del Cabildo
Insular de Fuerteventura de 2021, teniendo carécter de base reguladora a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones; articulo 65 del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Que el presente Convenio de Colaboracién se formaliza de conformidad con las siguientes

ESTIPULACIONES:
PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio de colaboracidon es establecer con cardcter de base
reguladora, la concesiéon del Cabildo Insular de Fuerteventura de una subvencién en
especie, procedimiento de concesién directa, al Ayuntamiento de Betancuria, para la
ejecucién de la actuacién “Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y
merendero en Valle de Santa Inés”, al objeto de contribuir al embellecimiento de la zona en
la que se desarrolla por ser punto de referencia y de interés turistico y paisajistico, ademas
de promover el ocio y el esparcimiento y favorecer al dinamismo de la economia local.

SEGUNDA.- Financiacion.

1) La actuacidn objeto de este Convenio serd financiada en un 100% por el Cabildo Insular
de Fuerteventura. Se presupuesta en el importe méximo de treinta y tres mil setecientos
cuarenta y tres euros con diez céntimos (33.743,10 €) para la ejecuciéon de las obras,
concretamente en la aplicacién presupuestaria 410 1700A 650.01 con la denominacidn
“Actuaciones embellecimiento espacios insulares Ayto. Betancuria: Acondicionamiento
espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”.

La aplicacién presupuestaria de la que se nutre el crédito para la citada subvencién, y a
cargo de la cual se ha realizado el oportuno documento de retencion de crédito, con
numero de operacion 220210005783 de fecha 26/04/2021, es la siguiente:

410.1700A.65001 denominada “Actuaciones embellecimiento espacios insulares Ayto.
Betancuria: Acondicionamiento espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle
Santa Inés”, con un importe de 33.743,10 €.

APLICACION ACTUACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
410 1700A 65001 CONDICIONAMIENTO DE  ESPACIO [33.743,10 €
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IBRE. COMO PASEO PEATONAL Y
ERENDERO EN VALLE DE SANTA INES.

2) El importe de las actuaciones tiene caracter de maximo, por lo que las incidencias en el
desarrollo de las actuaciones que, de conformidad con la legislacién de contratos del Sector
Publico, implique alteracién del presupuesto de la misma, no determinaré en ningun caso
incremento de la cantidad comprometida, por lo que el exceso o incremento del importe
maximo presupuestado, deberd ser financiado por el Ayuntamiento de Betancuria.

TERCERA.- Obligaciones de las partes.
3.1.- Del Cabildo Insular de Fuerteventura.

a) El Cabildo Insular de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de
2021 la aplicacion presupuestaria destinada a la ejecucion del proyecto
“Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle de Santa
Inés”, segun se establece en la estipulacion segunda del presente Convenio de
colaboracion.

b) Es obligacion del Cabildo Insular de Fuerteventura el tramite de la subvencién
destinando el importe consignado en sus presupuestos en ayuda del Ayuntamiento de
Betancuria, para el objeto del presente Convenio de colaboracion.

c) La ejecucién de las obras corresponderd al Cabildo de Fuerteventura, mediante los
procedimientos establecidos en la LCSP.

d) El Cabildo Insular de Fuerteventura nombrard un responsable del expediente que
verificard el cumplimiento de las condiciones objeto del presente Convenio de
colaboracién.

3.2.- Del Ayuntamiento de Betancuria.

Es obligacién de la Institucién, sin perjuicio de las que establezca la Ley General de
Subvenciones:

a) El Ayuntamiento de Betancuria se compromete a poner a disposicién del Cabildo de
Fuerteventura los terrenos necesarios para la ejecucién de las actuaciones y a obtener, en
su caso, las autorizaciones necesarias por parte de terceros propietarios, asi como las
licencias y permisos que sean preceptivos.

b) La Direccién de obra y Coordinacion de seguridad y salud de las obras objeto de este
Convenio corresponderdn al Ayuntamiento de Betancuria, a tal efecto designara los
técnicos necesarios competentes en la materia para esas funciones.

¢) El Ayuntamiento de Betancuria no aplicard tasas ni impuesto alguno al Cabildo por la
realizacién de las obras objeto de este Convenio.

d) Asumir, en su caso, los gastos que supongan un aumento del coste previsto para
ejecutar el objeto del Convenio de colaboracidén.

e) Dar la adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacién del presente
Convenio de colaboracidn, segtn el articulo 18.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (LGS); el articulo 31 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la LGS.

f) Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social,
mediante certificados vigentes.
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g) Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien el objeto del presente Convenio; compatible o
incompatible con otras ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de Organismos Internacionales. Esta comunicacién deberd efectuarse tan
pronto como se conozca, y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.

h) Mantenimiento y conservacién de las instalaciones una vez ejecutadas y entregadas.

CUARTA.- Publicidad.

En la obra debera figurar un cartel donde se hara constar expresamente que la actuacion se
lleva a cabo en virtud de la colaboracion establecida en este Convenio, debiendo figurar,
expresamente el anagrama del Cabildo de Fuerteventura y el del Ayuntamiento de
Betancuria, de acuerdo al disefio remitido por la Corporacién Insular.

QUINTA.- Entrega de las obras.

Una vez recepcionadas las obras, se suscribira por parte del Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Betancuria, la correspondiente acta de entrega de las actuaciones a fin de
que el Ayuntamiento de Betancuria se haga cargo de su conservacién y mantenimiento.

SEXTA.- Comisidn insular de seguimiento.

1) Para el seguimiento del presente Convenio se crea una Comisién de Seguimiento,

integrada por el Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura o persona en quien

delegue, la Consejera Insular del Area de Presidencia, Planificacién, Hacienda, Promocidn

Econdémica y Gestidon Medioambiental del Cabildo Insular de Fuerteventura, el Alcalde-

Presidente del Ayuntamiento de Betancuria o persona en quien delegue, el Concejal/a de
del Ayuntamiento de Betancuria o persona en quien delegue.

2) La Comisién designard de entre el personal funcionario que presta sus servicios en la
Consejeria de Medio Ambiente del Cabildo Insular de Fuerteventura, un Secretario a los
efectos de efectuar las convocatorias de las sesiones y otras comunicaciones, preparar
el despacho de los asuntos y cuantas funciones sean inherentes a dicha condicidn.

3) La Comisidn estara presidida por el Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura,
quien realizara las convocatorias de las reuniones que se celebren, con un plazo de
como minimo 48 horas de antelacién.

4) La Comisidn celebrara reuniones cuando asi lo requiera una de las partes o la
importancia del asunto a tratar. Podran asistir como invitados los expertos o técnicos
que se consideren convenientes.

5) La Comisién se entenderd vdlidamente constituida cuando estén representadas las
dos Administraciones Publicas firmantes del Convenio, debiendo contar con la presencia
del Presidente y Secretario, o en su caso, de quienes lo sustituyan. Los acuerdos seran
adoptados por unanimidad, pudiendo el Presidente con su voto decidir en los casos en
que no se logre acuerdo.

6) Son funciones de la Comisidn:
* Garantizar el intercambio de informacién entre ambas Administraciones, pudiendo
recabar la que se estime necesaria sobre las incidencias producidas y adoptar, en su

caso, las decisiones oportunas.

* Resolver, en caso de duda, los problemas de interpretacién y cumplimiento del
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Convenio.

 Estudiar y proponer cualquier clase de medida y acciéon que redunde en beneficio de
la ejecucién del Convenio.

* Informar sobre la solicitud de ampliacion del plazo de ejecucidn y justificacién de las
actuaciones, cuando alguna circunstancia sobrevenida asi lo aconseje.

SEPTIMA.- Modificacidén.

El presente Convenio podra ser modificado por acuerdo mutuo de las partes. Cualquier
variacion de las cldusulas del presente Convenio habrad de plasmarse en la correspondiente
modificacién, previa fiscalizacién y acreditaciéon de la existencia de crédito adecuado y
suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Vigencia y extincidn.

1) El Convenio surtiréd efectos desde su firma y extenderd su vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2021, si bien podra ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes antes
de su finalizacion.

2) Son causas de resolucién del Convenio el mutuo acuerdo y el incumplimiento de alguno
de los compromisos adquiridos. Para los supuestos de incumplimiento serd necesaria la
previa denuncia.

NOVENA.- Incumplimiento.

En el supuesto de incumplimiento de alguno de los compromisos u obligaciones
establecidas en este Convenio, la parte afectada deberd comunicar la situacién a la
Comisién de seguimiento, para que proceda a la subsanacién en un periodo de 15 dias
hébiles. Cuando transcurrido el plazo indicado no hubiera respuesta de las partes, se
entendera en todo caso resuelto el Convenio.

El eventual incumplimiento dard lugar al reintegro total o parcial de las cantidades
correspondientes a las actuaciones pendientes de realizar, en los términos previstos en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

DECIMA.- Incompatibilidad.

Esta subvencién serd incompatible con otras subvenciones, ayudas o ingresos que el
Ayuntamiento de Betancuria reciba para la misma finalidad.

UNDECIMA.- Naturaleza y jurisdiccién.

1) Este Convenio tiene naturaleza administrativa. Para resolver las dudas y lagunas que
pudieran suscitarse en su aplicacion, se estara a los principios del Derecho Administrativo
y, en general, a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en particular, a los de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura, asi como toda la normativa juridica de aplicaciéon en
materia de subvenciones.

2) Las cuestiones litigiosas que se susciten en relacion con la interpretacion y ejecucion
del presente Convenio, serdn sometidas a la competencia del orden jurisdiccional
contencioso- administrativo.
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Y en prueba de conformidad lo firman, por duplicado ejemplar los intervinientes, en el lugar
y fecha indicados en el encabezamiento.

POR EL EXCMO. CABILDO POR EL ILTMO.

DE FUERTEVENTURA, AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA,

Fdo.: Antonio Sergio Lloret Lépez. Fdo.: Marcelino Cerdefia Ruiz.”

Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.

En Betancuria, a fecha de la firma digital
La Secretaria-Interventora Accidental
Isabel Clara Marichal Torres
Fdo.- Electrénicamente”

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la Junta
de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segin Resolucién N°. 0135
de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacion, los miembros presentes de la Junta de Gobierno
Local del limo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el siguiente
acuerdo:

PRIMEROQ. Aprobar el texto del Convenio administrativo de colaboracién entre el Cabildo
Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucién en el municipio
de Betancuria, de actuaciones de embellecimiento en espacios insulares;
“Acondicionamiento espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”,
que se inserta a continuacion:

“CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA Y EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, PARA LA EJECUCION EN
EL MUNICIPIO DE BETANCURIA DE ACTUACIONES DE EMBELLECIMIENTO EN
ESPACIOS INSULARES.

En Puerto del Rosario, a......... de de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D. ANTONIO SERGIO LLORET LOPEZ, en calidad de PRESIDENTE DEL
EXCMO. CABILDO DE FUERTEVENTURA, actuando en nombre y representacién de la
Institucién que preside, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y del articulo 57.b) de la Ley 8/2015,
de 1 de abril de Cabildos Insulares, facultado para este acto, conforme al articulo 125.2 de
la Ley 8/2015, de 1 de abril de Cabildos Insulares, por acuerdo adoptado por el Consejo de
Gobierno Insular de la Corporacién en sesién ordinaria celebrada el.... de de 2021.
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De otra parte, D. MARCELINO CERDENA RUIZ, en calidad de ALCALDE-PRESIDENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, actuando en nombre y representaciéon de dicha
Corporacion, en virtud de lo previsto en el articulo 21.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, y facultado para este acto por
ACUETAO. v de fecha...... de... de 2021.

Ambas partes, segln intervienen, se reconocen respectivamente la capacidad legal
necesaria para convenir y obligarse en los términos del presente convenio administrativo
de colaboracién, y en su virtud

MANIFIESTAN

.- Desde el Cabildo Insular de Fuerteventura se impulsan actuaciones sostenibles que
permitan recuperar y embellecer espacios de interés por su singular efecto en la imagen
del territorio insular, garantizando que el municipio, como entidad mas cercana al
ciudadano, pueda ofrecer una mejora de su entorno sin que su capacidad econdémica o
técnica sea un impedimento para ello. Asi se pretende crear un espacio de trabajo comdun
entre el Cabildo Insular de Fuerteventura y los municipios de la isla con la finalidad dltima
de actuar conjuntamente en respuesta a objetivos compartidos. En este sentido se parte
de la Memoria del Plan de Embellecimiento Isla de Fuerteventura, con los objetivos
siguientes:

1. Establecer un marco de actuacién para la puesta en marcha de obras de interés
publico con especial impacto insular (Muros de piedra, exteriores, fachadas,
ajardinamiento, intervenciones artisticas,...).

2. Fomento de actuaciones de embellecimiento y mejora del entorno de zonas en el
territorio insular, arreglo de espacios con especial incidencia en el impacto visual,
mejora de entornos y accesos a lugares con afluencia de visitantes y cualesquiera
otras actuaciones que también supongan mayor incidencia en la mejora de la calidad
de vida de los vecinos.

3. Contribuir a afianzar el potencial turistico de la isla de Fuerteventura como destino
del turismo, con actuaciones que embellezcan los lugares mas visitados, contribuyendo
a la promocién de la Isla, realzando sus valores paisajisticos y ambientales.

4. Contribuir a la eficiencia en el uso de los recursos publicos locales, involucrando a
las Administraciones publicas que intervienen en la actividad insular en la creacién de
un espacio de trabajo comun entre el Cabildo de Fuerteventura, sus Entes Insulares y
los municipios.

5. Contribucién positiva a la dinamizacién del tejido empresarial, con la consiguiente
creacién de puestos de trabajo al incidir en el apoyo a los auténomos y pequefios
empresarios.

Las actuaciones a poner en marcha se plantean en las siguientes lineas de accién:

a) Rincones de la Biosfera. Declarada la Isla de Fuerteventura como Reserva de la Biosfera,
se plantea la creacién de “Oasis” a lo largo de toda la isla, preferentemente en las
proximidades de las carreteras generales, que permitiran realzar sus valores paisajisticos y
ambientales con actuaciones que embellezcan los lugares mas visibles desde las vias de
comunicacion insulares.
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b) Rehabilitacién de muros aredes de piedra. Rehabilitar y acometer muros en los
pueblos, en especial las paredes situadas en los margenes de carreteras y caminos, junto a
enclaves de especial transcendencia o impacto paisajistico.

c) Actuaciones en lugares para mejorar su _impacto paisajistico. Acciones en lugares
especialmente visibles que permitan suavizar su impacto paisajistico (casas antiguas en
gran deterioro, obras inacabadas, anexos a poligonos industriales, fachadas y exteriores de
zonas con impacto paisajistico,...) cuyo aspecto afea y perjudica la imagen de nuestro
paisaje.

d) Intervenciones artisticas en espacios singulares. Acciones para embellecer zonas
recreativas o de descanso situadas en lugares y espacios singulares de interés turistico.

e) Ajardinamiento. Acciones de embellecimiento y mejora con dotacién de jardineria y
cualquier otro tratamiento en solares o espacios urbanos que por su especial ubicacién, sea
de interés para el municipio su mejora.

Il.- En virtud de dicho Plan de Embellecimiento, el Ayuntamiento de Betancuria redacta el
proyecto “Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle
de Santa Inés” con un presupuesto de licitacién que asciende a 33.743,10 €, y solicita la
colaboracién de este Cabildo para su ejecucién.

lll.- El proyecto consiste en la ejecucion de un merendero en un pequefio palmeral
existente, y un paseo peatonal que discurrird por el antiguo trazado de la carretera de
acceso al Valle de Santa Inés, y que conducird al merendero.

IV.- Esta actuacién se incluye en la linea de accién “Rincones de la Biosfera” dentro de las
lineas de actuaciones que recoge el Plan de Embellecimiento Isla de Fuerteventura.

Linea de accion. Actuacion.

Rincones de la| Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y
Biosfera. merendero en Valle de Santa Inés.

V.- La Corporacién Insular considera importante la ejecucién de la actuacién
“Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle de Santa
Inés” para contribuir al embellecimiento de la zona en la que se desarrolla por ser punto de
referencia y de interés turistico y paisajistico, ademds de promover el ocio y el
esparcimiento y favorecer el dinamismo de la economia local.

VI.- Que los municipios tienen atribuidas las competencias propias y la prestacién de
servicios, en virtud del articulo 25.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local. Asi mismo, el articulo 25.2.1) de la LRBRL establece que los
municipios ejercerdn, en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas la promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre.

VIl.- En virtud del articulo 12 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, éstos
facilitaran asistencia material en la prestacién de los servicios municipales, especialmente
de los servicios minimos. Para ello, se podra utilizar cualquier férmula de asistencia y
cooperacién, asi como otorgar subvenciones y ayudas con cargo a los recursos propios del
cabildo insular para la realizacién y el mantenimiento de obras y servicios municipales, que
podran instrumentarse a través del plan insular de obras y servicios, de planes sectoriales o
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especiales, o de cualquier otro instrumento especifico.

VIIl.- La colaboracién técnica y financiera se materializa bajo la figura de wun
Convenio de Colaboracién, conforme a los articulos 123, 124 y 125 de la Ley 8/2015,
de 1 de abril, de Cabildos Insulares y de conformidad también a los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por su parte, el apartado e) del articulo 55 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, en su redaccién actual, especifica que “Para la efectividad de la
coordinacién y la eficacia administrativa, las Entidades Locales deberdn, en sus
relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asistencia

activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz
cumplimiento de sus tareas”.

Asimismo, el articulo 5, apartado 1 de la misma Ley 7/1985 establece que “La cooperacién
econbémica, técnica y administrativa, tanto en servicios locales como en
asuntos de interés comun, se desarrollard con caracter voluntario, mediante los
convenios administrativos que se suscriban”.

Igualmente, el articulo 6, apartado 1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP) especifica lo siguiente: “Quedan excluidos del dmbito de la presente
Ley los convenios, cuyo contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en
esta Ley o0 en normas administrativas especiales celebrados entre si por la
administracién General del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de
la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas
y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades Locales, las
entidades con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las
entidades con personalidad juridico privada, siempre que, en este Ultimo caso,
tengan la condicién de poder adjudicador...”.

IX.- De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y el articulo 11 de la Ordenanza General Reguladora
de Subvenciones, se canaliza a través del presente Convenio de colaboracién una
subvencién con caracter directo nominativa prevista en el Presupuesto General del Cabildo
Insular de Fuerteventura de 2021, teniendo caracter de base reguladora a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones; articulo 65 del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Que el presente Convenio de Colaboracién se formaliza de conformidad con las siguientes

ESTIPULACIONES:

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio de colaboracién es establecer con caracter de base
reguladora, la concesién del Cabildo Insular de Fuerteventura de una subvencién en
especie, procedimiento de concesién directa, al Ayuntamiento de Betancuria, para la
ejecucién de la actuacién “Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y
merendero en Valle de Santa Inés”, al objeto de contribuir al embellecimiento de la zona en
la que se desarrolla por ser punto de referencia y de interés turistico y paisajistico, ademas
de promover el ocio y el esparcimiento y favorecer al dinamismo de la economia local.

SEGUNDA.- Financiacion.
1) La actuacién objeto de este Convenio serd financiada en un 100% por el Cabildo Insular

de Fuerteventura. Se presupuesta en el importe médximo de treinta y tres mil setecientos
cuarenta y tres euros con diez céntimos (33.743,10 €) para la ejecucién de las obras,
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concretamente en la aplicacién presupuestaria 410 1700A 650.01 con la denominacién
“Actuaciones embellecimiento espacios insulares Ayto. Betancuria: Acondicionamiento
espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle Santa Inés”.

La aplicacién presupuestaria de la que se nutre el crédito para la citada subvencién, y a
cargo de la cual se ha realizado el oportuno documento de retencién de crédito, con
nlimero de operacién 220210005783 de fecha 26/04/2021, es la siguiente:

410.1700A.65001 denominada “Actuaciones embellecimiento espacios insulares Ayto.
Betancuria: Acondicionamiento espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle
Santa Inés”, con un importe de 33.743,10 €.

APLICACION ACTUACION IMPORTE
PRESUPUESTARIA
410 1700A 65001 ACONDICIONAMIENTO DE  ESPACIO [33.743,10 €

LIBRE COMO PASEO PEATONAL Y
MERENDERO EN VALLE DE SANTA INES.

2) El importe de las actuaciones tiene caracter de méximo, por lo que las incidencias en el
desarrollo de las actuaciones que, de conformidad con la legislacién de contratos del Sector
Publico, implique alteracién del presupuesto de la misma, no determinard en ningun caso
incremento de la cantidad comprometida, por lo que el exceso o incremento del importe
mdaximo presupuestado, debera ser financiado por el Ayuntamiento de Betancuria.

TERCERA.- Obligaciones de las partes.
3.1.- Del Cabildo Insular de Fuerteventura.

a) El Cabildo Insular de Fuerteventura ha consignado en el ejercicio presupuestario de
2021 la aplicacién presupuestaria destinada a la ejecucién del proyecto
“Acondicionamiento de espacio libre como paseo peatonal y merendero en Valle de Santa
Inés”, segln se establece en la estipulacion segunda del presente Convenio de
colaboracién.

b) Es obligacién del Cabildo Insular de Fuerteventura el trdmite de la subvencién
destinando el importe consignado en sus presupuestos en ayuda del Ayuntamiento de
Betancuria, para el objeto del presente Convenio de colaboracién.

c) La ejecucién de las obras corresponderd al Cabildo de Fuerteventura, mediante los
procedimientos establecidos en la LCSP.

d) El Cabildo Insular de Fuerteventura nombrard un responsable del expediente que
verificard el cumplimiento de las condiciones objeto del presente Convenio de
colaboracién.

3.2.- Del Ayuntamiento de Betancuria.

Es obligacién de la Institucién, sin perjuicio de las que establezca la Ley General de
Subvenciones:

a) El Ayuntamiento de Betancuria se compromete a poner a disposicién del Cabildo de
Fuerteventura los terrenos necesarios para la ejecucién de las actuaciones y a
obtener, en su caso, las autorizaciones necesarias por parte de terceros propietarios,
asi como las licencias y permisos que sean preceptivos.

b) La Direccién de obra y Coordinacién de seguridad y salud de las obras objeto de este
Convenio corresponderdn al Ayuntamiento de Betancuria, a tal efecto designard los
técnicos necesarios competentes en la materia para esas funciones.

c) El Ayuntamiento de Betancuria no aplicard tasas ni impuesto alguno al Cabildo por la
realizacién de las obras objeto de este Convenio.
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d) Asumir, en su caso, los gastos que supongan un aumento del coste previsto para
ejecutar el objeto del Convenio de colaboracién.

e) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del presente
Convenio de colaboracién, segun el articulo 18.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (LGS); el articulo 31 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la LGS.

f) Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones tributarias y con la seguridad social,
mediante certificados vigentes.

g) Comunicar al Cabildo de Fuerteventura la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o0 recursos que financien el objeto del presente Convenio; compatible o
incompatible con otras ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de Organismos Internacionales. Esta comunicacién deberd efectuarse tan
pronto como se conozca, Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.

h) Mantenimiento y conservacién de las instalaciones una vez ejecutadas y entregadas.

CUARTA.- Publicidad.

En la obra deberd figurar un cartel donde se hard constar expresamente que la actuacién se
lleva a cabo en virtud de la colaboracién establecida en este Convenio, debiendo figurar,
expresamente el anagrama del Cabildo de Fuerteventura y el del Ayuntamiento de
Betancuria, de acuerdo al disefio remitido por la Corporacién Insular.

QUINTA.- Entrega de las obras.

Una vez recepcionadas las obras, se suscribird por parte del Cabildo de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Betancuria, la correspondiente acta de entrega de las actuaciones a fin de
gue el Ayuntamiento de Betancuria se haga cargo de su conservacién y mantenimiento.

SEXTA.- Comision insular de seguimiento.

1) Para el seguimiento del presente Convenio se crea una Comisién de Seguimiento,

integrada por el Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura o persona en quien

delegue, la Consejera Insular del Area de Presidencia, Planificacién, Hacienda, Promocién

Econdémica y Gestién Medioambiental del Cabildo Insular de Fuerteventura, el Alcalde-

Presidente del Ayuntamiento de Betancuria o persona en quien delegue, el Concejal/a de
del Ayuntamiento de Betancuria o persona en quien delegue.

2) La Comisién designara de entre el personal funcionario que presta sus servicios en la
Consejeria de Medio Ambiente del Cabildo Insular de Fuerteventura, un Secretario a los
efectos de efectuar las convocatorias de las sesiones y otras comunicaciones, preparar
el despacho de los asuntos y cuantas funciones sean inherentes a dicha condicién.

3) La Comisién estara presidida por el Presidente del Cabildo Insular de Fuerteventura,
quien realizard las convocatorias de las reuniones que se celebren, con un plazo de
como minimo 48 horas de antelacién.

4) La Comisidn celebrard reuniones cuando asi lo requiera una de las partes o la
importancia del asunto a tratar. Podran asistir como invitados los expertos o técnicos
gue se consideren convenientes.

5) La Comisién se entendera validamente constituida cuando estén representadas las
dos Administraciones Publicas firmantes del Convenio, debiendo contar con la presencia
del Presidente y Secretario, o en su caso, de quienes lo sustituyan. Los acuerdos seran
adoptados por unanimidad, pudiendo el Presidente con su voto decidir en los casos en
que no se logre acuerdo.
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6) Son funciones de la Comision:

* Garantizar el intercambio de informaciéon entre ambas Administraciones, pudiendo
recabar la que se estime necesaria sobre las incidencias producidas y adoptar, en su
caso, las decisiones oportunas.

* Resolver, en caso de duda, los problemas de interpretacién y cumplimiento del
Convenio.

 Estudiar y proponer cualquier clase de medida y accién que redunde en beneficio de
la ejecucién del Convenio.

* Informar sobre la solicitud de ampliacién del plazo de ejecucién vy justificacién de las
actuaciones, cuando alguna circunstancia sobrevenida asi lo aconseje.

SEPTIMA.- Modificacion.

El presente Convenio podrd ser modificado por acuerdo mutuo de las partes. Cualquier
variacién de las cldusulas del presente Convenio habrd de plasmarse en la correspondiente
modificacién, previa fiscalizacién y acreditacién de la existencia de crédito adecuado y
suficiente, en su caso.

OCTAVA.- Vigencia y extincidn.

1) El Convenio surtird efectos desde su firma y extenderd su vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2021, si bien podrd ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes antes
de su finalizacién.

2) Son causas de resolucién del Convenio el mutuo acuerdo y el incumplimiento de alguno
de los compromisos adquiridos. Para los supuestos de incumplimiento serd necesaria la
previa denuncia.

NOVENA.- Incumplimiento.

En el supuesto de incumplimiento de alguno de los compromisos u obligaciones
establecidas en este Convenio, la parte afectada deberd comunicar la situacién a la
Comisiéon de seguimiento, para que proceda a la subsanacién en un periodo de 15 dias
habiles. Cuando transcurrido el plazo indicado no hubiera respuesta de las partes, se
entenderd en todo caso resuelto el Convenio.

El eventual incumplimiento dard lugar al reintegro total o parcial de las cantidades
correspondientes a las actuaciones pendientes de realizar, en los términos previstos en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

DECIMA.- Incompatibilidad.

Esta subvencién serd incompatible con otras subvenciones, ayudas o ingresos que el
Ayuntamiento de Betancuria reciba para la misma finalidad.

UNDECIMA.- Naturaleza y jurisdiccion.

1) Este Convenio tiene naturaleza administrativa. Para resolver las dudas y lagunas que
pudieran suscitarse en su aplicacién, se estard a los principios del Derecho Administrativo
y, en general, a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en particular, a los de la Ley 9/2017, de
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8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones, del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura, asi como toda la normativa juridica de aplicacién en
materia de subvenciones.

2) Las cuestiones litigiosas que se susciten en relacién con la interpretacién y ejecucién
del presente Convenio, serdn sometidas a la competencia del orden jurisdiccional
contencioso- administrativo.

Y en prueba de conformidad lo firman, por duplicado ejemplar los intervinientes, en el lugar
y fecha indicados en el encabezamiento.

POR EL EXCMO. CABILDO POR EL ILTMO.

DE FUERTEVENTURA, AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA,

Fdo.: Antonio Sergio Lloret Lépez. Fdo.: Marcelino Cerdefia Ruiz.”

Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.

PUNTO 5. Expediente 742/2021. Convenio de cooperacion para la encomienda de
la evaluaciéon ambiental de planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa
publica o privada entre Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el limo.
Ayuntamiento de Betancuria. Acuerdos que procedan.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe-propuesta de resolucién,
en relacién con el Convenio de cooperacién para la encomienda de la evaluacién ambiental
de planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada entre Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ilmo. Ayuntamiento de Betancuria, cuyo tenor literal
es el siguiente;

“Expediente: 742/2021

Procedimiento: Convenio de cooperacién para la encomienda de la evaluacidn
ambiental de planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada
entre Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el IImo. Ayuntamiento de Betancuria.
Documento firmado por: La Secretaria-Interventora Acctal.

INFORME - PROPUESTA

APROBACION DE CONVENIOS DE COLABORACION SEGUN EL CAPITULO Ill, SECCION Il, DE LA
LEY 14/1990, DE 26 DE JULIO, DE REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
CANARIAS.

Visto el Convenio de cooperacidn para la encomienda de la evaluacién ambiental de
planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada entre Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura y el lmo. Ayuntamiento de Betancuria.

CONSIDERANDO que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y
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siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico de las Administraciones
Publicas, y atendiendo a que la competencia para la aprobacién de los convenios se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto num. 2019-0135 de
fecha 01/07/2019, se eleva a dicho érgano, la siguiente:

PROPUESTA

PRIMERO. Aprobar el texto del Convenio de cooperacién para la encomienda de la
evaluacién ambiental de planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o
privada entre Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el llmo. Ayuntamiento de
Betancuria, que se inserta a continuacion:

“CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA Y EL
AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA LA ENCOMIENDA DE LA EVALUACION AMBIENTAL DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS IMPULSADOS A INICIATIVA PUBLICA O PRIVADA EN
SUELOS UBICADOS EN ESTE AYUNTAMIENTO

En Puerto del Rosario, a ....... de ...ccovinnns de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Don Sergio Lloret Lépez, Presidente del Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura, en virtud de lo previsto en la disposicién adicional decimocuarta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De otra parte, el Sr. Don Marcelino Cerderfia Ruiz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Betancuria, en representacién del mismo de conformidad con los articulos
21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 41 del
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias.

Las partes, en la condicién en que intervienen, se reconocen la capacidad legal
necesaria y suficiente para la firma del presente Convenio de cooperacién para la
encomienda de la evaluacién ambiental de planes, programas y proyectos impulsados a
iniciativa publica o privada, y por ello

EXPONEN

I. El érgano de evaluacion ambiental actuante en los expedientes de evaluacion
ambiental estratégica de planes y programas, y de evaluacién ambiental de proyectos, en
el dmbito competencial insular, se constituye llevando a cabo cuantas actuaciones y
procedimientos establezca la normativa de aplicacién, con caracter previo a las decisiones
del érgano sustantivo insular, o municipal en caso de encomienda en virtud de convenio de
cooperacion o a través de la delegacién de la competencia en virtud del articulo 86 y la
Disposicién Adicional 12 de la Ley 4/2017, en su redaccién dada por el Decreto-Ley 15/2020,
debiendo acordarse la aceptacién de la delegacién o de aprobaciéon del convenio de
encomienda, por el Pleno del Cabildo Insular.

Il. En el 2019, el Ayuntamiento de Betancuria firmdé con el Cabildo Insular de
Fuerteventura dos convenios de cooperacién para la encomienda, uno para la evaluacion
ambiental de planes y programas; y el otro para proyectos, impulsados a iniciativa publica o
privada en suelos ubicados en dicho municipio, conforme al acuerdo del Pleno del Cabildo
de Fuerteventura, de 29 de enero de 2018, por el que se incorporaba la antigua redaccién
del Reglamento Orgénico del Cabildo de Fuerteventura relativo a dos érganos ambientales
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denominados Comisién Insular de Evaluacidn Ambiental Estratégica (Disposicién Adicional
Segunda) y Comisién Insular Evaluacion Ambiental de Proyectos (Disposicién Adicional
Tercera).

lll. Tras la modificacién del Reglamento Organico de Funcionamiento del Cabildo, la
Disposicién Adicional Cuarta, intitulada: “Creacién de un érgano ambiental Unico”, aprobada
en sesion plenaria de 25 de octubre de 2019 (publicada en el BOP numero 143, de 27 de
noviembre de 2019), el 7 de diciembre de 2020, el Pleno del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, acuerda la aprobacién inicial del Reglamento Orgénico del Organo de
Evaluacién Ambiental de Fuerteventura, y no habiéndose presentado alegaciones al mismo,
se entiende aprobado definitivamente tras la publicacion del texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia el 3 de febrero de 2021.

IV.- Conforme a lo anterior ambas partes valoran la necesidad de llevar a cabo la
colaboracidén interesada, en aplicacion de los principios de cooperacidon y asistencia mutua
cuya disponibilidad resulta imprescindible para conseguir los objetivos de eficacia
perseguidos por ambas administraciones, para lo que, en ejercicio de sus respectivas
competencias y de conformidad a lo legalmente dispuesto llevan a cabo el presente
Convenio de Cooperaciéon al amparo de lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen juridico del Sector Publico y, especificamente, en los articulos 47 a 52 y 143 y 144
de la citada norma, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién autondmica.

Por todo lo anterior y en virtud de lo expuesto en la Ley 4/2017, de 13 de julio, del
Suelo y de los Espacios Naturales de Canarias, el Cabildo Insular de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Betancuria. formalizan el presente convenio al Organo de Evaluacién
Ambiental de Fuerteventura, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- DEFINICION

A través de este Convenio de Cooperacién el Ayuntamiento de Betancuria
encomienda al Organo de Evaluacién Ambiental de Fuerteventura (OAF), el ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas en relacién a la evaluacién ambiental de planes,
programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada en el suelo ubicado en su
municipio, con aplicacién desde la firma del presente convenio.

No obstante todos aquellos expedientes que se encontraran en tramitacion en
alguno de los antiguos drganos, bien de planes y programas, como el de proyectos,
continuardn su tramitacién en el nuevo Organo de Evaluacién Ambiental de Fuerteventura
(OAF), salvo que el Ayuntamiento afectado desista o comunique expresamente su
desacuerdo.

Segunda.- AMBITO DE APLICACION

El ambito de aplicacion del presente Convenio se corresponde con los planes,
programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada de los que el drgano
ambiental municipal resultara competente segun la legislacién aplicable.

Tercera.- INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO
Se podréd crear una Comisién de Seguimiento que serd, igualmente, el drgano

colegiado encargado de resolver las dudas o problemas que se planteen en relacién con la
aplicacién del presente Convenio, y estaré compuesta por el Alcalde/Alcaldesa o persona en
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quien delegue, el Presidente/a del Cabildo o persona en quien delegue, un/una licenciado/a
en derecho y un/una titulado/a superior competente en materias ambientales del Cabildo
Insular y un/una licenciado/a en derecho y un/una titulado/a superior competente en
materias ambientales del Ayuntamiento.

Cuarto.- DOTACION ECONOMICA

De acuerdo al articulo 6 del Reglamento Orgdnico del Organo de Evaluacién
Ambiental de Fuerteventura Cabildo de Fuerteventura, la asistencia a las sesiones de la
Comisién serdn remuneradas o percibirdn las indemnizaciones con cargo al Cabildo Insular
de Fuerteventura, sin perjuicio de los limites intrinsecos a los cargos o estatuto funcionarial
que concurra en cada caso, en funcién del vinculo correspondiente a cada miembro de la
Comisién.

De conformidad con lo anterior, los Ayuntamientos se comprometen a dotar de
previsién econdmica presupuestaria suficiente, de modo que el gasto originado por el
Convenio serd devengado en funcion de las sesiones certificadas en las actas
correspondientes de los érganos ambientales dedicadas a sus expedientes.

Si transcurrido 90 dias desde la comunicacion de las liquidaciones a los
ayuntamientos por los costes devengados por las sesiones del drgano ambiental
correspondiente, éste no hubiese realizado el pago, se autoriza al Cabildo de Fuerteventura
a detraer de su participacion en los recursos del BCF, (carta municipal) detrayéndolo de la
transferencia mensual siguiente al incumplimiento del plazo, salvo que exista discrepancia
en las cantidades, en cuyo caso deberd ser la Comisién de Seguimiento la que proceda a
resolver la misma.

Quinta.- VIGENCIA

Se establece como plazo de vigencia del presente Convenio el plazo de cuatro (4)
anos desde su firma. Este plazo podrad ser prorrogado por mutuo acuerdo de los partes y
antes de su vencimiento por otro periodo adicional de un (1) afio, salvo que alguna de las
partes formule su renuncia.

Sexta.- CAUSAS DE RESOLUCION

Seran causa de extincion:

a) Resolucién por incumplimiento de cualquiera de las partes de los
compromisos asumidos.

b) Mutuo acuerdo de las partes intervinientes en el Convenio y ello en cualquier
momento del periodo de vigencia del citado acuerdo bilateral.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon del Convenio existen
actuaciones en curso de ejecucidn, las partes a propuesta de la comisién de seguimiento
del Convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso, que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién.

El incumplimiento por una de las partes de las obligaciones acordadas en el
Convenio conllevard la extincién automatica de los derechos que le otorgue el presente. En
el caso de que la extincién del Convenio sea de mutuo acuerdo entre las partes, se estara a
lo vdlidamente estipulado entre ellas.
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Séptima.- REGIMEN JURIDICO

Le resulta de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico; la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias; el Reglamento Orgdnico de Funcionamiento del Cabildo, en
concreto la Disposicién Adicional Cuarta, relativa a la creacion del érgano ambiental (nico,
en conjuncién con al Reglamento Orgédnico del Organo de Evaluacion Ambiental de
Fuerteventura y demds normativa de aplicacion.

Octava.- JURISDICCION

Las cuestiones litigiosas que surjan en la interpretacién o aplicacion del presente
Convenio se sustanciardn ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo y
conforme a sus normas de competencia y procedimiento, en virtud de lo dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Novena.- RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

En su caso, la responsabilidad patrimonial que pudiera derivarse por el érgano
ambiental respecto de las materias encomendadas por cada Ayuntamiento, sera asumida
por el mismo Ayuntamiento, declinando cualquier responsabilidad patrimonial del Cabildo
Insular.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se firma el presente Convenio
por triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en el inicio.

CABILDO DE FUERTEVENTURA AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA.”
Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.
En Betancuria, a fecha de la firma digital
La Secretaria-Interventora Accidental
Isabel Clara Marichal Torres
Fdo.- Electrénicamente.”

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la Junta
de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segin Resolucién N¢. 0135
de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacion, los miembros presentes de la Junta de Gobierno
Local del limo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el siguiente

acuerdo:

PRIMERO. Aprobar el texto del Convenio de cooperacion para la encomienda de la
evaluacion ambiental de planes, programas y proyectos impulsados a iniciativa
publica o privada entre Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el llmo. Ayuntamiento
de Betancuria, que se inserta a continuacion:
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“CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA Y
EL AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA PARA LA ENCOMIENDA DE LA EVALUACION
AMBIENTAL DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS IMPULSADOS A INICIATIVA
PUBLICA O PRIVADA EN SUELOS UBICADOS EN ESTE AYUNTAMIENTO

En Puerto del Rosario, a ....... de ....oviinnns de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Don Sergio Lloret Lépez, Presidente del Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura, en virtud de lo previsto en la disposicién adicional decimocuarta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De otra parte, el Sr. Don Marcelino Cerdefia Ruiz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Betancuria, en representacién del mismo de conformidad con los articulos
21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 41 del
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias.

Las partes, en la condicién en que intervienen, se reconocen la capacidad legal
necesaria y suficiente para la firma del presente Convenio de cooperacion para la
encomienda de la evaluacién ambiental de planes, programas y proyectos
impulsados a iniciativa publica o privada, y por ello

EXPONEN

I. El érgano de evaluacién ambiental actuante en los expedientes de evaluacién
ambiental estratégica de planes y programas, y de evaluacién ambiental de proyectos, en
el dmbito competencial insular, se constituye llevando a cabo cuantas actuaciones y
procedimientos establezca la normativa de aplicacién, con cardcter previo a las decisiones
del érgano sustantivo insular, o municipal en caso de encomienda en virtud de convenio de
cooperacién o a través de la delegacion de la competencia en virtud del articulo 86 y la
Disposicion Adicional 12 de la Ley 4/2017, en su redaccién dada por el Decreto-Ley 15/2020,
debiendo acordarse la aceptacién de la delegacién o de aprobacién del convenio de
encomienda, por el Pleno del Cabildo Insular.

II. En el 2019, el Ayuntamiento de Betancuria firmé con el Cabildo Insular de
Fuerteventura dos convenios de cooperacion para la encomienda, uno para la
evaluacién ambiental de planes y programas; y el otro para proyectos, impulsados a
iniciativa publica o privada en suelos ubicados en dicho municipio, conforme al acuerdo del
Pleno del Cabildo de Fuerteventura, de 29 de enero de 2018, por el que se incorporaba la
antigua redacciéon del Reglamento Organico del Cabildo de Fuerteventura relativo a dos
6rganos ambientales denominados Comisién Insular de Evaluacién Ambiental Estratégica
(Disposiciéon Adicional Segunda) y Comisién Insular Evaluacién Ambiental de Proyectos
(Disposicién Adicional Tercera).

Ill. Tras la modificacién del Reglamento Orgénico de Funcionamiento del Cabildo, la
Disposicién Adicional Cuarta, intitulada: “Creacién de un érgano ambiental uUnico”,
aprobada en sesién plenaria de 25 de octubre de 2019 (publicada en el BOP nimero 143,
de 27 de noviembre de 2019), el 7 de diciembre de 2020, el Pleno del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura, acuerda la aprobacién inicial del Reglamento Orgénico del Organo
de Evaluacién Ambiental de Fuerteventura, y no habiéndose presentado alegaciones al
mismo, se entiende aprobado definitivamente tras la publicacién del texto integro en el
Boletin Oficial de la Provincia el 3 de febrero de 2021.
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IV.- Conforme a lo anterior ambas partes valoran la necesidad de llevar a cabo la
colaboracién interesada, en aplicacién de los principios de cooperacién y asistencia mutua
cuya disponibilidad resulta imprescindible para conseguir los objetivos de eficacia
perseguidos por ambas administraciones, para lo que, en ejercicio de sus respectivas
competencias y de conformidad a lo legalmente dispuesto llevan a cabo el presente
Convenio de Cooperacién al amparo de lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen juridico del Sector Publico y, especificamente, en los articulos 47 a 52 y 143 y 144
de la citada norma, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién autondémica.

Por todo lo anterior y en virtud de lo expuesto en la Ley 4/2017, de 13 de julio, del
Suelo y de los Espacios Naturales de Canarias, el Cabildo Insular de Fuerteventura y el
Ayuntamiento de Betancuria. formalizan el presente convenio al Organo de Evaluacién
Ambiental de Fuerteventura, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- DEFINICION

A través de este Convenio de Cooperacién el Ayuntamiento de Betancuria
encomienda al Organo de Evaluacién Ambiental de Fuerteventura (OAF), el ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas en relacién a la evaluacién ambiental de planes,
programas y proyectos impulsados a iniciativa publica o privada en el suelo ubicado en su
municipio, con aplicacidon desde la firma del presente convenio.

No obstante todos aquellos expedientes que se encontraran en tramitacién en
alguno de los antiguos 6rganos, bien de planes y programas, como el de proyectos,
continuardn su tramitacién en el nuevo Organo de Evaluacién Ambiental de Fuerteventura
(OAF), salvo que el Ayuntamiento afectado desista o comunique expresamente su
desacuerdo.

Segunda.- AMBITO DE APLICACION

El dmbito de aplicacién del presente Convenio se corresponde con los planes,
programas y proyectos impulsados a iniciativa pulblica o privada de los que el érgano
ambiental municipal resultara competente segun la legislacién aplicable.

Tercera.- INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO

Se podra crear una Comisién de Seguimiento que serd, igualmente, el érgano
colegiado encargado de resolver las dudas o problemas que se planteen en relacién con la
aplicacién del presente Convenio, y estara compuesta por el Alcalde/Alcaldesa o persona en
quien delegue, el Presidente/a del Cabildo o persona en quien delegue, un/una licenciado/a
en derecho y un/una titulado/a superior competente en materias ambientales del Cabildo
Insular y un/una licenciado/a en derecho y un/una titulado/a superior competente en
materias ambientales del Ayuntamiento.

Cuarto.- DOTACION ECONOMICA

De acuerdo al articulo 6 del Reglamento Orgénico del Organo de Evaluacién
Ambiental de Fuerteventura Cabildo de Fuerteventura, la asistencia a las sesiones de la
Comisién seran remuneradas o percibiran las indemnizaciones con cargo al Cabildo Insular
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de Fuerteventura, sin perjuicio de los limites intrinsecos a los cargos o estatuto funcionarial
gue concurra en cada caso, en funcién del vinculo correspondiente a cada miembro de la
Comision.

De conformidad con lo anterior, los Ayuntamientos se comprometen a dotar de
previsién econdémica presupuestaria suficiente, de modo que el gasto originado por el
Convenio serd devengado en funcién de las sesiones certificadas en las actas
correspondientes de los érganos ambientales dedicadas a sus expedientes.

Si transcurrido 90 dias desde la comunicaciéon de las liquidaciones a los
ayuntamientos por los costes devengados por las sesiones del érgano ambiental
correspondiente, éste no hubiese realizado el pago, se autoriza al Cabildo de Fuerteventura
a detraer de su participacién en los recursos del BCF, (carta municipal) detrayéndolo de la
transferencia mensual siguiente al incumplimiento del plazo, salvo que exista discrepancia
en las cantidades, en cuyo caso deberd ser la Comisién de Seguimiento la que proceda a
resolver la misma.

Quinta.- VIGENCIA

Se establece como plazo de vigencia del presente Convenio el plazo de cuatro (4)
anos desde su firma. Este plazo podra ser prorrogado por mutuo acuerdo de los partes y
antes de su vencimiento por otro periodo adicional de un (1) afo, salvo que alguna de las
partes formule su renuncia.

Sexta.- CAUSAS DE RESOLUCION

Serdn causa de extincion:

a) Resolucién por incumplimiento de cualquiera de las partes de los
compromisos asumidos.

b) Mutuo acuerdo de las partes intervinientes en el Convenio y ello en cualquier
momento del periodo de vigencia del citado acuerdo bilateral.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen
actuaciones en curso de ejecucién, las partes a propuesta de la comisién de seguimiento
del Convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso, que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién.

El incumplimiento por una de las partes de las obligaciones acordadas en el
Convenio conllevara la extincién automdatica de los derechos que le otorgue el presente. En
el caso de que la extincién del Convenio sea de mutuo acuerdo entre las partes, se estara a
lo védlidamente estipulado entre ellas.

Séptima.- REGIMEN JURIDICO

Le resulta de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pulblico; la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias; el Reglamento Organico de Funcionamiento del Cabildo, en
concreto la Disposicién Adicional Cuarta, relativa a la creacién del érgano ambiental unico,
en conjuncién con al Reglamento Orgdnico del Organo de Evaluacién Ambiental de
Fuerteventura y demds normativa de aplicacién.
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Octava.- JURISDICCION

Las cuestiones litigiosas que surjan en la interpretaciéon o aplicacién del presente
Convenio se sustanciardn ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo y
conforme a sus normas de competencia y procedimiento, en virtud de lo dispuesto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Novena.- RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

En su caso, la responsabilidad patrimonial que pudiera derivarse por el érgano
ambiental respecto de las materias encomendadas por cada Ayuntamiento, serd asumida
por el mismo Ayuntamiento, declinando cualquier responsabilidad patrimonial del Cabildo
Insular.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se firma el presente Convenio
por triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en el inicio.

CABILDO DE FUERTEVENTURA AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA.”

Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.

PUNTO 6. Expediente 308/2021. Informe propuesta Convenio Plurianual Convenio
de Colaboracion en materia de mejora de calidad de vida y dependencia.
Acuerdos que procedan.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe de Dofla Maria Rosa de
Vera Brito, Coordinadora y Trabajadora Social de los Servicios Sociales del limo.
Ayuntamiento de Betancuria, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Informe emitido por Dofia Maria Rosa de Vera Brito, col. n® 395 Trabajadora Social y
Coordinadora de los Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Betancuria.

Fecha: 10 de septiembre del 2021.
Asunto: Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el
IImo. Ayuntamiento de Betancuria, en materia de “Calidad de Vida y Dependencia “

Que con fecha 7 de septiembre del 2021, el Sr. Consejero Insular del Srea dicto la
Resolucién CAB/2021/4670, en la que RESUELVE APROBAR EL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y EL AYUNTAMIENTO DE
FUERTEVENTURA, PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA CALIDAD DE VIDA Y DEPENDENCIA,
para los afios 2021 y 2022 por importe total de 158.897,22 € (distribuidos en dos
anualidades: 79.448,61 € en 2021, y 79.448,61 € en 2022)

Que la financiacién para este Convenio por parte del Cabildo Insular de Fuerteventura es de
una aportacion total de: 158.897,897,22 €, desglosados en dos ejercicios

Anualidad 2021 79.448.61 €

Anualidad 2022 79.448,61 €
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Para el ejercicio 2021 la aplicacién presupuestaria es:
210 2310A 462.02 “CONVENIO AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA: CALIDAD DE
VIDA Y DEPENDENCIA
Para el ejercicio 2022 la aplicacion presupuestaria es:
210 2310A 462.02 “CONVENIO AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA: CALIDAD DE
VIDA Y DEPENDENCIA”

CUADRO PRESUPUESTARIO DEL CONVENIO

ANUALIDAD 2021

Programa Coste
1. Ayudas de Emergencia Social 40.000,00 €

2. Apoyo Técnico Administrativo a los Servicios Sociales Municipales 20.174,21 €

3. Bienestar Social: 22.166,97 €
3.1. Desinquiet@s 11.413, 22 €
3.2. Ayudantes Tic 2.940,00 €
3.3. Educaser 1.453,75 €
3.4. Resiliencia para el corazén 3.000,00 €

3.5. Unidad Mdvil de Prevencidn de Adicciones y Fomento de la

Tecnologia Social 176000 ¢
3.6. Empodérate 1.600,00 €
Total 82.341,18 €
ANUALIDAD 2022
Programa Coste
1. Ayudas de Emergencia Social 40.000,00 €

2. Apoyo Técnico Administrativo a los Servicios Sociales Municipales 20.174,21 €

3. Bienestar Social: 22.166,97 €
3.1. Desinquiet@s 11.413, 22 €
3.2. Ayudantes Tic 2.940,00 €
3.3. Educaser 1.453,75 €
3.4. Resiliencia para el corazén 3.000,00 €

3.5. Unidad Mdvil de Prevencidon de Adicciones y Fomento de la
Tecnologia Social

1.760,00 €
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3.6. Empodérate 1.600,00 €
Total 82.341,18 €
ANUALIDADES 2021 Y 2022
Programa _ Coste
1. Ayudas de Emergencia Social 80.000,00 €

2. Apoyo Técnico Administrativo a los Servicios Sociales Municipales 40.348,42 €

3. Bienestar Social: 44.333,94 €
3.1. Desinquiet@s 22.826,44 €
3.2. Ayudantes Tic 5.880,00 €
3.3. Educaser 2.907,50 €
3.4. Resiliencia para el corazén 6.000,00 €
3.5. Unidad Mdvil de Prevencidn de Adicciones y Fomento de la 3.520.00 €

Tecnologia Social

3.6. Empodérate 3.200,00 €

Total 82.341,18 €

PLAN DE FINANCIACION

ANO 2021

io . 7 .
Aportacion del lAportacion del Cabildo de

Programa Azuntamlent_o de Fuerteventura Total
Betancuria -
Bienestar Social 0,00 € 22.166,97 € 22.166,97 €
Emergencia Social 0,00 € 40.000,00 € 40.000,00 €

Apoyo administrativo a 2.892,57 €

- ; 17.281,64 € 20.174,21 €
los Servicios Sociales
Total 2.892,57 € 79.448,61 € 82.341,18 €
Aportacién 3,51 % 96,49 % 100,00 %
ANO 2022
Programa Aportacién del Aportacion del Cabildo de Total
Ayuntamiento de
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Betancuria Fuerteventura
Bienestar Social 0,00 € 22.166,97 € 22.166,97 €
Emergencia Social 0,00 € 40.000,00 € 40.000,00 €
Apoyo administrativoa| 5 g9, 57 ¢ 17.281.64 € 20.174,21 €
los Servicios Sociales
Total 2.892,57 € 79.448,61 € 82.341,18 €
Aportacién 3,51 % 96,49 % 100,00 %
ANOS 2021 Y 2022
Programa | Avbrtomientode [Portaciondel Cabidodel oy
Betancuria -
Bienestar Social 0,00 € 44.333,94 € 44.333,94 €
Emergencia Social 0,00 € 80.000,00 € 80.000,00 €
Apoyo administrativoa| 578574 ¢ 34.563,28 € 40.348,42 €
los Servicios Sociales
Total 5.785,14 € 158.897,22 € 164.682,36 €
Aportacién 3,51 % 96,49 % 100,00 %

La fecha de ejecucién de la anualidad del 2021 es hasta el 31 de mayo del 2022, y el plazo

de justificacion hasta el 31 de julio del 2022
La fecha de ejecucidn de la anualidad del 2022 es hasta el 31 de mayo del 2023, y el plazo

para la justificacion hasta el 31 de julio del 2023.-

ES POR LO QUE SE PROPONE A LA JUNTA LOCAL DE GOBIERNO DE BETANCURIA,

APROBAR LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

Primero: Aprobar el Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucién del Programa Calidad de

Vida y Dependencia. ejercicios 2021-2022

Segundo: Autorizar a Don Marcelino Cerdefia Ruiz, Alcalde Presidente del IImo.

Ayuntamiento de Betancuria, para la firma del mismo.

Tercero: Dar traslado de este Acuerdo a la Intervencién municipal, a los Servicios Sociales

y al Cabildo de Fuerteventura para los efectos y gestiones oportunos.
Y es lo que informo para su debido conocimiento y efectos oportunos.

Fdo. Electronicamente. -
Col. N2 395"

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la

Junta de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segun Resolucién N2,

0135 de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacién, los miembros presentes de la Junta de

Gobierno Local del Iimo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el
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siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de Betancuria, para la ejecucién del Programa Calidad de
Vida y Dependencia. Ejercicios 2021-2022.

Segundo: Autorizar a Don Marcelino Cerdefa Ruiz, Alcalde Presidente del IImo.
Ayuntamiento de Betancuria, para la firma del mismo.

Tercero: Dar traslado de este Acuerdo a la Intervencidn municipal, a los Servicios Sociales
y al Cabildo de Fuerteventura para los efectos y gestiones oportunos.

PUNTO 7. Expediente 750/2021. Aprobacidén de factura: Presentada por
"Hidraulica y Carrocerias, S.L." relativa a la adquisicion de tres (3) cubetas
Multivol para residuos (Subvencion GDR 2021). Acuerdos que procedan.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe-propuesta de resolucién de
Dofia Isabel Clara Marichal Torres, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Exp.: 750/2021
Asunto: Informe-Propuesta de Secretaria
Documento firmado: La Secretaria-Interventora Acctal.

INFORME-PROPUESTA DE SECRETARIA

RECONOCIMIENTO Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LA FACTURA NUM. EMIT-/87
PRESENTADA POR “HIDRAULICA CARROCERIAS CANARIAS, S.L.”, CUYO IMPORTE ASCIENDE
A 15.953,70€.

Visto el expediente relativo a la aprobacidon de factura presentada por “Hidraulica
Carrocerias Canarias, S.L.” por importe de 15.953,70€, en cumplimiento de la Providencia
de Alcaldia se incod el correspondiente expediente.

Que con fecha y hora 01/09/2021-18:17:47 tuvo entrada en el Registro de FACE, la
factura num. Emit-/87, por cuantia de 15.953,70€ (impuestos incluidos), correspondiente a
la adquisicién de cubetas multivol para residuos (en el marco de la Subvencién GDR 2021),
habiendo sido presentada por “Hidréulica Carrocerias Canarias, S.L".

A la vista de los Informes emitidos y obrantes en el expediente, de la propuesta de
Secretaria, y examinada la documentacién aportada, y teniendo en cuenta que la adopcién
del presente acuerdo es competencia de la Junta de Gobierno Local, en virtud de las
Delegaciones de la Alcaldia segtin Resolucién nim. 2019-0135 de fecha 01/07/2019.

Por lo anteriormente expuesto:

PROPONGO RESOLVER

PRIMERO. De conformidad con el articulo 58 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, se
reconoce la obligacién contenida en esta factura, con los siguientes datos:

Registro de Entrada: Datos de la Factura:
Punto de Entrada: FACE Zrlt_nveedor: HIDRAULICA Y CARROCERIAS CANARIAS,
Id. del Punto de Entrada: FACE C.I.F.: B35819978
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Fecha y Hora: 01/09/2021-18:17:47 |Fecha de Expedicion: 01/09/2021

N¢ de Registro:
REGAGE21e00016989390

INC de Factura: Emit-/87

mporte (Impuestos incluidos):
15.953,70 €

Concepto: CUBETA MULTIVOL PARA RESIDUOS.

SEGUNDO. Una vez acordado el reconocimiento de la obligacién por la Junta de Gobierno
Local, remitir el acuerdo a la Intervencién Municipal para que se proceda al pago de la
misma con cargo a la aplicacion presupuestaria 459 22111 “Subvencion para estrategias de
desarrollo local GDR”, del Presupuesto 2021.”

Teniendo en cuenta que la adopciéon del presente acuerdo es competencia de la
Junta de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segin Resoluciéon N@.
0135 de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberaciéon, los miembros presentes de la Junta de
Gobierno Local del Iimo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el

siguiente acuerdo:

PRIMERO. De conformidad con el articulo 58 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, se
reconoce la obligacién contenida en esta factura, con los siguientes datos:

Registro de Entrada: Datos de la Factura:

Proveedor: HIDRAULICA Y CARROCERIAS CANARIAS,
S.L.

Id. del Punto de Entrada: FACE |[C.I.F.: B35819978
Fecha y Hora: 01/09/2021-
18:17:47

N2 de Registro:
REGAGE21e00016989390

Punto de Entrada: FACE

Fecha de Expedicion: 01/09/2021

N2 de Factura: Emit-/87

Importe (Impuestos incluidos):
15.953,70 €

Concepto: CUBETA MULTIVOL PARA RESIDUOS.

SEGUNDO. Una vez acordado el reconocimiento de la obligacién por la Junta de Gobierno
Local, remitir el acuerdo a la Intervencién Municipal para que se proceda al pago de la
misma con cargo a la aplicacién presupuestaria 459 22111 “Subvencién para estrategias de
desarrollo local GDR”, del Presupuesto 2021.”

PUNTO 8. Asuntos de urgencia

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento
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Los miembros de la Junta de Gobierno Local acuerdan, por unanimidad de los presentes,
incluir como asunto de urgencia el siguiente punto, relativo al Exp. 757/2021. Convenio de
colaboracién en materia de recursos humanos entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y
los ayuntamientos de Fuerteventura.-

PUNTO 9. Expediente 757/2021. Convenio de Colaboraciéon en materia de recursos
humanos entre el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y los Ayuntamientos de
Fuerteventura. Acuerdos que procedan.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Por la Secretaria Accidental se procede a dar lectura del Informe-propuesta de resolucién,
en relacién al “CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS
ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
FUERTEVENTURA", cuyo tenor literal es el siguiente:

"Expediente: 757/2021

Procedimiento: Aprobar el texto “CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
FUERTEVENTURA.

Documento firmado por: La Secretaria-Interventora Acctal.

INFORME - PROPUESTA

APROBACION DE CONVENIOS DE CQLABORACIO[\I SEGUN EL CAPITULO Ill, SECCION Il, DE LA
LEY 14/1990, DE 26 DE JULIO, DE REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
CANARIAS.

Visto el CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
FUERTEVENTURA

CONSIDERANDO que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico de las Administraciones
Publicas, y atendiendo a que la competencia para la aprobacion de los convenios se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto nim. 2019-0135 de
fecha 01/07/2019, se eleva a dicho drgano, la siguiente:

PROPUESTA

Primero. Aprobar el texto del CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE RECURSOS
HUMANOS ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
FUERTEVENTURA”, que se inserta a continuacion:

“PROYECTO DE CONVENIO DE COLABORACION INSULAR EN MATERIA DE RECURSOS
HUMANOS PROMOVIDO POR EL CABILDO DE FUERTEVENTURA

En , a de de

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. ADARGOMA HERNANDEZ RODRIGUEZ, titular de D.N.I. nimero
78529547-A y domicilio, a efecto de notificaciones, en Calle, Primero de Mayo, 39 Puerto del
Rosario, en calidad de Consejero Insular de Area del EXCMO. CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA, actuando en nombre y representacion del mismo, segun lo
preceptuado en el articulo 31) del Reglamento Orgdnico del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura (BOP n.2 127, de fecha 21 de octubre de 2016), y el articulo 57 b) de la Ley
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8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

De otra parte, el SENOR DON PEDRO ARMAS ROMERO, titular de D.N.I
numero , ¥y domicilio, a efecto de notificaciones, en ,

en calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE PAJARA, actuando en nombre y
representacion del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, la SENORA DONA M2 ESTHER HERNANDEZ MARRERO, titular de D.N.l.
numero 45.531.540-G, y domicilio, a efecto de notificaciones, en en
calidad de ALCALDESA del AYUNTAMIENTO DE TUINEJE, actuando en nombre 3%
representacién del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, el SENOR DON MATIAS FIDEL PENA GARCIA, titular de D.N.I
numero , Y domicilio, a efecto de notificaciones, en , en
calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, e/ SENOR DON MARCELINO CERDENA RUIZ, titular de D.N.l. nimero
42.881.622-P, y domicilio, a efecto de notificaciones, en la C/Juan de Bethencourt, n® 6 , en
calidad de ALCALDE el AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, el SENOR DON JUAN JIMENEZ GONZALEZ, titular de D.N.].
numero , ¥ domicilio, a efecto de notificaciones, en en
calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO, actuando en
nombre y representacién del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, la SENORA DONA MARIA DEL PILAR GONZALEZ SEGURA, titular de
D.N.l. nimero , y domicilio, a efecto de notificaciones, en , en
calidad de ALCALDESA del AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segun lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

Las partes intervinientes en nombre y representacion de las instituciones que representan,
se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse en el presente
Convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la colaboracién y cooperacién entre las diferentes Administraciones Publicas
y, en especial, entre las propias Entidades Locales, se configuran como principios que
deben regir sus relaciones tal y como se sefiala en los articulos 19 y 57 de la Ley 7/1985, de
2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 3.1.k) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articulo 1.1.) del
Texto Refundido del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico las relaciones interadministrativas se regirén por los
principios de lealtad institucional; adecuacién al orden de distribucion de competencias
establecido en la Constitucién y en los Estatutos de Autonomia y en la normativa del
régimen local; colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de
Administraciones Publicas para el logro de fines comunes; cooperacién, cuando dos o mas
Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en ejercicio de sus competencias,
asumen compromisos especificos en aras de una accién comun; coordinacién, en virtud del
cual una Administracién Publica y, singularmente, la Administracion General del Estado,
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tiene la obligacidn de garantizar la coherencia de las actuaciones de las diferentes
Administraciones Publicas afectadas por una misma materia para la consecucion de un
resultado comun, cuando asi lo prevé la Constitucion y el resto del ordenamiento juridico;
eficiencia en la gestion de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes,
salvo que no resulte posible o se justifique en términos de su mejor aprovechamiento;
responsabilidad de cada Administracion Publica en el cumplimiento de sus obligaciones y
compromisos; garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos
en sus relaciones con las diferentes Administraciones; solidaridad interterritorial de acuerdo
con la Constitucion.

En particular, el articulo 144 del misto texto legal contempla como técnicas de cooperacion,
entre otras, la prestacion de medios materiales, econémicos o personales a otras
Administraciones Publicas.

TERCERO.- Que las administraciones tienen como finalidad comun, en el ambito de sus
competencias, la prestacion de servicios publicos locales de forma continuada y eficaz, de
forma que la misma puede verse afectada, en un momento dado, por la falta de
determinados recursos humanos y la imposibilidad de disponer de los mismos, en
supuestos de urgente e inaplazable necesidad, conforme a los procedimientos de seleccidn
legalmente previstos.

En esta linea y al respecto, el Gobierno de Canarias, a través de la Recomendacién nimero
2, de 25 de junio de 2012, de la Viceconsejeria de Administracion Publica de la Consejeria
de Presidencia, Justicia e Igualdad sobre “Formalizacion de contratos para sustitucion de
trabajadores afectos a servicios publicos esenciales en caso de urgente e inaplazable
necesidad”, aconseja constituir en cada Corporacién Local listas de reserva, mediante
convocatoria publica en la que se garanticen los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como, el de publicidad; contemplando en su punto 3 la posibilidad
de que “en su defecto, la Corporaciéon podrd acudir a las listas de reserva que tenga
aprobadas el Cabildo Insular respectivo”.

CUARTO.- El presente convenio se suscribe a propuesta del Cabildo de Fuerteventura, con
el objetivo de optimizar los recursos publicos y de conseguir una gestion administrativa mas
eficaz y eficiente.

QUINTO.- Las entidades locales adheridas, en virtud de la exposiciéon previa y sin que ello
suponga, conlleve o implique organizacién administrativa nueva o financiaciéon publica
adicional alguna ni, por tanto, afectacion a los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, y al amparo de la normativa antes citada ACUERDAN formalizar el
presente CONVENIO DE COLABORACION, con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Objeto del Convenio.

Es objeto del presente Convenio formalizar la cooperacion entre el Cabildo de
Fuerteventura y los Ayuntamientos de la isla, en materia de recursos humanos, a fin de
conseguir una Optima gestion de los mismos, concretdandose en la articulacion de un
sistema de colaboracidn que posibilite la cooperacidén entre dichas Corporaciones, mediante
la utilizacion compartida de las listas de reserva constituidas en las diferentes entidades,
para la cobertura de las necesidades urgentes que se generen en los mismos, con respeto a
las necesidades y prioridades que cada entidad determine, asi como a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

SEGUNDA: Compromiso de las partes.

Las entidades intervinientes se comprometen, en tanto resulte compatible con sus
necesidades y previsiones, a facilitarse entre si las listas de reserva de las categorias de las
que dispongan en cada momento para su nombramiento y/o contratacién interina/laboral
temporal por la entidad local que lo que requiera, en los términos legalmente previstos.

TERCERA: Procedimiento de puesta a disposicién.
La Administracion interesada dirigira la peticion razonada a la otra Administraciéon que
disponga de lista de reserva, indicando la clase o categoria profesional de las funciones a
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desempenar, la titulacion o requisitos especificos que sean necesarios, el nimero de
efectivos, las retribuciones a percibir, la modalidad y duracién del nombramiento o
contratacion.

El procedimiento de llamamiento seréa el establecido por la Administracién que disponga de
lista de reserva y la vaya a ceder a la otra Corporacion

Cuarta: Condiciones de los nombramientos.

La utilizacion mutua de las listas de reserva de la otra Administracién no puede suponer
ninguna merma de los derechos de los integrantes de las correspondientes listas, cuya
gestién se regira por la normativa que resulte de aplicacién en cada entidad; en este
sentido, serd totalmente voluntario para los integrantes de la lista la aceptacién de
llamamientos efectuados a instancia del Ayuntamiento distinto del conformante de la lista,
sin que, en consecuencia, la no aceptacién pueda implicar ningun perjuicio para su
posicionamiento en la lista de la Administracién convocante, salvo que la convocatoria en
cuestion ya recogiese la posibilidad de utilizacién de las listas por otra Administracién, en
cuyo caso, se estara a la normativa aplicable en cada entidad.

La administracidn titular de la bolsa tendrd prioridad para recurrir a la misma a los efectos
de cubrir las necesidades de personal, tanto presentes como de previsién futura. Asi, la
aceptacion e incorporacién a un puesto de trabajo en una Administracién distinto del titular
de la bolsa no supondrd modificacién alguna en la misma, por lo que sus integrantes
seguiran formando parte de ella en el mismo lugar que ocupaban a los efectos de la
realizacion de llamamiento por parte de la administracién titular. No obstante, en el
supuesto de que el llamamiento por parte de la administracién titular fuera realizado por
otra Administracion distinta de la titular de la lista, si habrd de efectuarse al siguiente de la
misma.

El empleado publico designado devengard las retribuciones que correspondan al amparo de
los acuerdos, o normas de aplicacién correspondientes, del Ayuntamiento en el cual preste
efectivamente sus servicios, correspondiéndole a este el abono de las retribuciones, y
cuantos otros gastos genere la relacién laboral.

En todos aquellos aspectos, legislativos y de funcionamiento, no contenidos en el presente
Convenio seran de aplicacion los acuerdos que en esta materia rijan en el Ayuntamiento en
el que haya sido efectivamente nombrado.

QUINTA: Publicidad mutua

Las entidades intervinientes dardn a conocer en sus correspondientes oficinas de atencidn y
registro, asi como a través de sus medios digitales (webs, sedes electrénicas, redes
sociales, etc.), cualquier convocatoria de seleccion de personal de las Corporaciones
firmantes del presente Convenio que genere aspirantes para su integracién en Listas de
Reserva compartidas.

Al respecto, y a los efectos contenidos en la clausula segunda del presente convenio, las
futuras convocatorias, en su caso, de Listas de Reserva compartidas hardn referencia
expresa al presente Convenio y a la posibilidad de utilizacion mutua de las listas en
cuestion por parte de las entidades participantes.

SEXTA.- Régimen econdmico
La celebracién, suscripcidn y ejecucidon del presente Convenio de Colaboracién no generara
contraprestacion econémica a favor de ninguna de las partes intervinientes.

SEPTIMA: Régimen juridico.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacién la prevision del
articulo 6.1.b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por lo
que queda fuera del ambito de aplicacién de dicha Ley, resultadndole de aplicacion los
articulos 55 a 62 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local. Supletoriamente, se aplicara lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA: Transparencia.
Este Convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
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Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y Buen Gobierno.

NOVENA: Proteccién de datos de cardcter personal.

En cumplimiento del reglamento UE 2016/679 del 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica
3/2018 del 5 de diciembre, se les advierte a los intervinientes que el responsable del
tratamiento de los datos de caradcter personal presentes en este convenio, asi como los
datos que se pudieran recabar por la ejecucién del mismo sera cada una de las entidades
intervinientes del mismo. Dichos datos seran utilizados por cada entidad con la finalidad de
ejecutar adecuadamente el mismo y se conservardn hasta que el afectado ejerza su
derecho de cancelacidn salvo disposicién legal que lo impida. Los datos no se cederdn hasta
que el afectado ejerza su derecho de cancelacidn salvo disposicion legal que lo impida. Los
datos no se cederédn a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal o sean
necesarios para la ejecucién del presente convenio. Asimismo, cada afectado, queda
informado que tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificarlos, cancelarlos,
oponerse a su tratamiento, limitarlo, solicitar su portabilidad o reclamar ante la autoridad
de control, en los términos y con las limitaciones establecidas en la actual normativa de
Proteccidn de Datos de Cardcter Personal ante cada uno de los responsables.

DECIMA: Vigencia del Convenio

El presente convenio tendré una vigencia de cuatro afios a contar desde la fecha de la firma
conjunta del mismo, pudiendo ser objeto de prérroga, previo acuerdo expreso de cada una
de las partes intervinientes, por periodos sucesivos de idéntico plazo.

DECIMOPRIMERA: Modificacidn

La modificacién del marco legal, asi como la variacion del contexto y las circunstancias en
que se ha suscrito el presente Convenio, permitiran la revisiébn de los términos y
condiciones del mismo, en cuyo caso se estara a lo que al respecto se acuerde por las
partes intervinientes.

En caso de que una de las partes quiera modificar el Convenio deberd comunicarselo a la
otra con una antelacién minima de un mes a la fecha de conclusién del mismo, y en todo
caso requerira el acuerdo unanime de las partes.

DECIMOSEGUNDA: Causas de extincidn
El presente convenio se podra extinguir por las siguientes causas:
La expiracidn del plazo de vigencia o, en su caso, de las prérrogas acordadas.
La decisién unilateral y el mutuo acuerdo entre las partes.
El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de los
intervinientes y
Las demas causas que resulten legalmente de aplicacién.

DECIMOTERCERA.- Ampliacién del objeto

Las partes de comun acuerdo pueden convenir ampliar el objeto del presente Convenio a
nuevos ambitos de cooperaciéon en materia de recursos humanos, ampliacion que debera
formalizarse documentalmente en los oportunos anexos al presente documento.

DECIMOCUARTA: Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para la buena coordinacién y seguimiento de las acciones y su dptimo desarrollo, los
responsables de ambas corporaciones estaran en contacto y comunicacién permanente,
reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resolver, de
mutuo acuerdo, todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las
acciones objeto de este convenio.

El seguimiento, interpretacién, vigilancia y control del presente Convenio de Colaboracion
insular se seguird por una comisién que se forme de entre los miembros de las entidades
adheridas, de tal forma que la resolucidon de toda discrepancia, cuestion o reclamacion
resultante de la interpretacién o ejecucion del Convenio o relacionadas con él, directa o
indirectamente, se someteran a esa comision de la misma, que ostentara a tales efectos la
condicién de Comisién de Seguimiento.

DECIMOQUINTA: Ambito jurisdiccional.
Ambas partes someteran las cuestiones litigiosas que puedan plantearse a la competencia
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Para que asi conste, a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad, las partes, firman
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el presente documento.”

Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.

En Betancuria, a fecha de la firma digital
La Secretaria-Interventora Accidental
Isabel Clara Marichal Torres
Fdo.- Electréonicamente”

Teniendo en cuenta que la adopcién del presente acuerdo es competencia de la Junta
de Gobierno Local, en virtud de las Delegaciones de la Alcaldia segun Resolucién N2. 0135
de fecha 01 de julio de 2019.

Tras una breve deliberacion, los miembros presentes de la Junta de Gobierno
Local del limo. Ayuntamiento de Betancuria adoptan por unanimidad el siguiente
acuerdo:

Primero. Aprobar el texto del “CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE RECURSOS
HUMANOS ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
FUERTEVENTURA”, que se inserta a continuacion:

“PROYECTO DE CONVENIO DE COLABORACION INSULAR EN MATERIA DE RECURSOS
HUMANOS PROMOVIDO POR EL CABILDO DE FUERTEVENTURA

En ,a de de

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. ADARGOMA HERNANDEZ RODRIGUEZ, titular de D.N.l. nimero
78529547-A y domicilio, a efecto de notificaciones, en Calle, Primero de Mayo, 39 Puerto del
Rosario, en calidad de Consejero Insular de Area del EXCMO. CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA, actuando en nombre y representacion del mismo, segln lo
preceptuado en el articulo 31) del Reglamento Organico del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura (BOP n.2 127, de fecha 21 de octubre de 2016), y el articulo 57 b) de la Ley
8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

De otra parte, el SENOR DON PEDRO ARMAS ROMERO, titular de D.N.lL
nimero , y domicilio, a efecto de notificaciones, en ,

en calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE PAJARA, actuando en nombre y
representacion del mismo, seguln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, la SENORA DONA M2 ESTHER HERNANDEZ MARRERO, titular de D.N.I.
ndmero 45.531.540-G, y domicilio, a efecto de notificaciones, en , en
calidad de ALCALDESA del AYUNTAMIENTO DE TUINEJE, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, el SENOR DON MATIAS FIDEL PENA GARCIA, titular de D.N.IL
ndmero , ¥y domicilio, a efecto de notificaciones, en , en
calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA, actuando en nombre y
representacion del mismo, seguln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, el SENOR DON MARCELINO CERDENA RUIZ, titular de D.N.l. nimero
42.881.622-P, y domicilio, a efecto de notificaciones, en la C/Juan de Bethencourt, n? 6, en
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calidad de ALCALDE el AYUNTAMIENTO DE BETANCURIA, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, el SENOR DON JUAN JIMENEZ GONZALEZ, titular de D.N.L.
ndmero , y domicilio, a efecto de notificaciones, en en
calidad de ALCALDE del AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO, actuando en
nombre y representacion del mismo, segln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias,

De otra parte, la SENORA DONA MARIA DEL PILAR GONZALEZ SEGURA, titular de
D.N.l. nimero , ¥ domicilio, a efecto de notificaciones, en , en
calidad de ALCALDESA del AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA, actuando en nombre y
representaciéon del mismo, segln lo preceptuado en el articulo 31 e) de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias,

Las partes intervinientes en nombre y representacién de las instituciones que representan,
se reconocen capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse en el presente
Convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la colaboracién y cooperacién entre las diferentes Administraciones Publicas
y, en especial, entre las propias Entidades Locales, se configuran como principios que
deben regir sus relaciones tal y como se sefiala en los articulos 19 y 57 de la Ley 7/1985, de
2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el articulo 3.1.k) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articulo 1.1.) del
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico las relaciones interadministrativas se regirdn por los
principios de lealtad institucional; adecuacién al orden de distribucién de competencias
establecido en la Constitucién y en los Estatutos de Autonomia y en la normativa del
régimen local; colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de
Administraciones Publicas para el logro de fines comunes; cooperacién, cuando dos o mas
Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en ejercicio de sus competencias,
asumen compromisos especificos en aras de una accién comun; coordinacién, en virtud del
cual una Administraciéon Publica y, singularmente, la Administracion General del Estado,
tiene la obligacién de garantizar la coherencia de las actuaciones de las diferentes
Administraciones Publicas afectadas por una misma materia para la consecucién de un
resultado comun, cuando asi lo prevé la Constituciéon y el resto del ordenamiento juridico;
eficiencia en la gestién de los recursos publicos, compartiendo el uso de recursos comunes,
salvo que no resulte posible o se justifigue en términos de su mejor aprovechamiento;
responsabilidad de cada Administracién Pudblica en el cumplimiento de sus obligaciones vy
compromisos; garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los ciudadanos
en sus relaciones con las diferentes Administraciones; solidaridad interterritorial de acuerdo
con la Constitucién.

En particular, el articulo 144 del misto texto legal contempla como técnicas de cooperacién,
entre otras, la prestacién de medios materiales, econémicos o personales a otras
Administraciones Publicas.

TERCERO.- Que las administraciones tienen como finalidad comun, en el dmbito de sus
competencias, la prestacién de servicios publicos locales de forma continuada y eficaz, de
forma que la misma puede verse afectada, en un momento dado, por la falta de
determinados recursos humanos y la imposibilidad de disponer de los mismos, en
supuestos de urgente e inaplazable necesidad, conforme a los procedimientos de seleccién
legalmente previstos.

En esta linea y al respecto, el Gobierno de Canarias, a través de la Recomendacién nimero
2, de 25 de junio de 2012, de la Viceconsejeria de Administracién Publica de la Consejeria
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de Presidencia, Justicia e Igualdad sobre “Formalizacién de contratos para sustitucién de
trabajadores afectos a servicios publicos esenciales en caso de urgente e inaplazable
necesidad”, aconseja constituir en cada Corporaciéon Local listas de reserva, mediante
convocatoria publica en la que se garanticen los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como, el de publicidad; contemplando en su punto 3 la posibilidad
de que “en su defecto, la Corporacién podrd acudir a las listas de reserva que tenga
aprobadas el Cabildo Insular respectivo”.

CUARTO.- El presente convenio se suscribe a propuesta del Cabildo de Fuerteventura, con
el objetivo de optimizar los recursos publicos y de conseguir una gestién administrativa mas
eficaz y eficiente.

QUINTO.- Las entidades locales adheridas, en virtud de la exposicién previa y sin que ello
suponga, conlleve o implique organizacién administrativa nueva o financiacién publica
adicional alguna ni, por tanto, afectacién a los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, y al amparo de la normativa antes citada ACUERDAN formalizar el
presente CONVENIO DE COLABORACION, con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Objeto del Convenio.

Es objeto del presente Convenio formalizar la cooperacién entre el Cabildo de
Fuerteventura y los Ayuntamientos de la isla, en materia de recursos humanos, a fin de
conseguir una dptima gestién de los mismos, concretdndose en la articulacién de un
sistema de colaboracién que posibilite la cooperacién entre dichas Corporaciones, mediante
la utilizacién compartida de las listas de reserva constituidas en las diferentes entidades,
para la cobertura de las necesidades urgentes que se generen en los mismos, con respeto a
las necesidades y prioridades que cada entidad determine, asi como a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

SEGUNDA: Compromiso de las partes.

Las entidades intervinientes se comprometen, en tanto resulte compatible con sus
necesidades y previsiones, a facilitarse entre si las listas de reserva de las categorias de las
gue dispongan en cada momento para su hombramiento y/o contratacién interina/laboral
temporal por la entidad local que lo que requiera, en los términos legalmente previstos.

TERCERA: Procedimiento de puesta a disposicién.

La Administraciéon interesada dirigird la peticién razonada a la otra Administracién que
disponga de lista de reserva, indicando la clase o categoria profesional de las funciones a
desempefiar, la titulacién o requisitos especificos que sean necesarios, el nimero de
efectivos, las retribuciones a percibir, la modalidad y duracién del nombramiento o
contratacioén.

El procedimiento de llamamiento sera el establecido por la Administracién que disponga de
lista de reserva y la vaya a ceder a la otra Corporacién

Cuarta: Condiciones de los nombramientos.

La utilizacién mutua de las listas de reserva de la otra Administracién no puede suponer
ninguna merma de los derechos de los integrantes de las correspondientes listas, cuya
gestion se regird por la normativa que resulte de aplicacién en cada entidad; en este
sentido, serd totalmente voluntario para los integrantes de la lista la aceptacion de
Ilamamientos efectuados a instancia del Ayuntamiento distinto del conformante de la lista,
sin que, en consecuencia, la no aceptacién pueda implicar ningln perjuicio para su
posicionamiento en la lista de la Administracién convocante, salvo que la convocatoria en
cuestidn ya recogiese la posibilidad de utilizacién de las listas por otra Administracién, en
cuyo caso, se estard a la normativa aplicable en cada entidad.

La administracién titular de la bolsa tendra prioridad para recurrir a la misma a los efectos
de cubrir las necesidades de personal, tanto presentes como de previsién futura. Asi, la
aceptacién e incorporacién a un puesto de trabajo en una Administracién distinto del titular
de la bolsa no supondrd modificaciéon alguna en la misma, por lo que sus integrantes
seguirdn formando parte de ella en el mismo lugar que ocupaban a los efectos de la
realizacién de llamamiento por parte de la administraciéon titular. No obstante, en el
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supuesto de que el llamamiento por parte de la administracién titular fuera realizado por
otra Administracién distinta de la titular de la lista, si habra de efectuarse al siguiente de la
misma.

El empleado publico designado devengard las retribuciones que correspondan al amparo de
los acuerdos, o normas de aplicacién correspondientes, del Ayuntamiento en el cual preste
efectivamente sus servicios, correspondiéndole a este el abono de las retribuciones, y
cuantos otros gastos genere la relacién laboral.

En todos aquellos aspectos, legislativos y de funcionamiento, no contenidos en el presente
Convenio seran de aplicacién los acuerdos que en esta materia rijan en el Ayuntamiento en
el que haya sido efectivamente nombrado.

QUINTA: Publicidad mutua

Las entidades intervinientes dardn a conocer en sus correspondientes oficinas de atencién y
registro, asi como a través de sus medios digitales (webs, sedes electrénicas, redes
sociales, etc.), cualquier convocatoria de seleccién de personal de las Corporaciones
firmantes del presente Convenio que genere aspirantes para su integracién en Listas de
Reserva compartidas.

Al respecto, y a los efectos contenidos en la cldusula segunda del presente convenio, las
futuras convocatorias, en su caso, de Listas de Reserva compartidas haran referencia
expresa al presente Convenio y a la posibilidad de utilizacién mutua de las listas en
cuestién por parte de las entidades participantes.

SEXTA.- Régimen econémico
La celebracién, suscripcién y ejecucion del presente Convenio de Colaboracién no generara
contraprestacién econémica a favor de ninguna de las partes intervinientes.

SEPTIMA: Régimen juridico.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacién la previsién del
articulo 6.1.b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por lo
gue queda fuera del &mbito de aplicacién de dicha Ley, resultdndole de aplicacién los
articulos 55 a 62 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local. Supletoriamente, se aplicara lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA: Transparencia.
Este Convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

NOVENA: Proteccién de datos de caracter personal.

En cumplimiento del reglamento UE 2016/679 del 27 de abril de 2016 y de la Ley Orgénica
3/2018 del 5 de diciembre, se les advierte a los intervinientes que el responsable del
tratamiento de los datos de caracter personal presentes en este convenio, asi como los
datos que se pudieran recabar por la ejecuciéon del mismo sera cada una de las entidades
intervinientes del mismo. Dichos datos serdn utilizados por cada entidad con la finalidad de
ejecutar adecuadamente el mismo y se conservaradn hasta que el afectado ejerza su
derecho de cancelacién salvo disposicién legal que lo impida. Los datos no se cederan hasta
gue el afectado ejerza su derecho de cancelacién salvo disposicién legal que lo impida. Los
datos no se cederdan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacién legal o sean
necesarios para la ejecucién del presente convenio. Asimismo, cada afectado, queda
informado que tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificarlos, cancelarlos,
oponerse a su tratamiento, limitarlo, solicitar su portabilidad o reclamar ante la autoridad
de control, en los términos y con las limitaciones establecidas en la actual normativa de
Proteccion de Datos de Caréacter Personal ante cada uno de los responsables.

DECIMA: Vigencia del Convenio

El presente convenio tendra una vigencia de cuatro afios a contar desde la fecha de la firma
conjunta del mismo, pudiendo ser objeto de prérroga, previo acuerdo expreso de cada una
de las partes intervinientes, por periodos sucesivos de idéntico plazo.

Ayuntamiento de Betancuria
C/ Juan de Bethencourt, 6, Betancuria. 35637 (Las Palmas). Tfno. 928878092. Fax: 928549657

UL HVATH A OA 0T DRI ORI AT, RE JUNTA, BE GOBIERNO

Céd. Validacion: 9EN2YDL6KRYGDK46PSAWPRDY7 | Verificacion: https://betancuria.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 50 de 52



Ayuntamiento de
Betancuria

DECIMOPRIMERA: Modificacion
La modificacién del marco legal, asi como la variacién del contexto y las circunstancias en
gue se ha suscrito el presente Convenio, permitirdn la revisién de los términos y
condiciones del mismo, en cuyo caso se estard a lo que al respecto se acuerde por las
partes intervinientes.
En caso de que una de las partes quiera modificar el Convenio deberd comunicarselo a la
otra con una antelacién minima de un mes a la fecha de conclusién del mismo, y en todo
caso requerird el acuerdo unanime de las partes.
DECIMOSEGUNDA: Causas de extincién
El presente convenio se podrd extinguir por las siguientes causas:

La expiracion del plazo de vigencia o, en su caso, de las prérrogas acordadas.

La decisidén unilateral y el mutuo acuerdo entre las partes.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de los
intervinientes y

Las demas causas que resulten legalmente de aplicacién.

DECIMOTERCERA.- Ampliacién del objeto

Las partes de comun acuerdo pueden convenir ampliar el objeto del presente Convenio a
nuevos dmbitos de cooperacién en materia de recursos humanos, ampliacién que debera
formalizarse documentalmente en los oportunos anexos al presente documento.

DECIMOCUARTA: Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Para la buena coordinacién y seguimiento de las acciones y su 6ptimo desarrollo, los
responsables de ambas corporaciones estardn en contacto y comunicacién permanente,
reuniéndose siempre que lo consideren conveniente, comprometiéndose a resolver, de
mutuo acuerdo, todas las incidencias que puedan surgir a lo largo del desarrollo de las
acciones objeto de este convenio.

El seguimiento, interpretacién, vigilancia y control del presente Convenio de Colaboracién
insular se seguird por una comisiéon que se forme de entre los miembros de las entidades
adheridas, de tal forma que la resolucién de toda discrepancia, cuestién o reclamacién
resultante de la interpretacién o ejecucién del Convenio o relacionadas con él, directa o
indirectamente, se someteradn a esa comisién de la misma, que ostentara a tales efectos la
condicién de Comisién de Seguimiento.

DECIMOQUINTA: Ambito jurisdiccional.
Ambas partes someterdn las cuestiones litigiosas que puedan plantearse a la competencia
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Para que asi conste, a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad, las partes, firman
el presente documento.”

Segundo. Facultar al Sr. Alcalde - Presidente, para la firma del Convenio y cuantos
documentos sean necesarios.

Tercero. Dar traslado de este acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, para su
conocimiento y efectos oportunos.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

PUNTO 10. Asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus funciones.

No se presentaron asuntos.
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C) RUEGOS Y PREGUNTAS
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PUNTO 11. Ruegos y preguntas.
No se presentaron ruegos ni preguntas.
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